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RESOLUCIÓN DIRECTORAL Nº-041 DIESU-2025 

Visto el Plan Curricular de la I.E “Santa Úrsula” elaborado por una comisión 

nombrada por la directora de la institución y con la opinión favorable de la 

Entidad Promotora, y 

Considerando:  

Que es necesario planificar y organizar la vida institucional académica de la 

Institución Educativa Santa Úrsula, para el desarrollo de las competencias, 

capacidades y desempeños de acuerdo con el CNEB en nuestros estudiantes a 

fin de garantizar un eficiente servicio educativo a la comunidad. 

 

SE RESUELVE:   

Artículo. - 1. APROBAR Plan Curricular del año 2026 de la I.E. Santa Úrsula, 

autorizándose a los organismos competentes del plantel su ejecución y 

evaluación durante el año en vigencia, hasta su nueva revisión. 

Artículo. - 2. ENCARGAR a la directora de la Institución Educativa el 

cumplimiento e implementación del presente Plan Curricular. 

Artículo. - 3. COMUNICAR a las autoridades de la Dirección de la Unidad de 

Gestión Educativa Local de Sullana y a la Comunidad Educativa del plantel, la 

vigencia del presente documento publicándose en la página web institucional. 

 

Regístrese, comuníquese y publíquese 

 

Sullana, 14 de noviembre de 2 025 
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I. INTRODUCCIÓN 

 

El Proyecto Curricular Institucional de la I.E. Santa Úrsula expresa el compromiso de brindar 

una educación integral y de calidad, articulando las disposiciones del Ministerio de Educación 

con la Propuesta Educativa Vedruna, centrada en la persona, la cercanía, la sencillez, la 

solidaridad y el servicio. 

El PCI concreta el diseño curricular del MINEDU mediante principios, enfoques y 

aprendizajes fundamentales que garantizan el desarrollo de competencias a lo largo de la 

trayectoria escolar. Desde la identidad Vedruna, promovemos la formación de estudiantes 

autónomos, críticos, sensibles a la realidad y comprometidos con el bien común. 

Para asegurar la pertinencia del currículo, se ha desarrollado un proceso de diversificación 

basado en el diagnóstico del contexto, los intereses y necesidades de los estudiantes y las 

demandas de la comunidad. Este análisis permite planificar experiencias que fortalezcan las 

competencias en todas las áreas desde un enfoque inclusivo y colaborativo. 

El PCI integra prácticas pedagógicas propias de la institución, especialmente los proyectos 

integradores, resultado del trabajo colegiado, la reflexión y la investigación docente. Estos 

proyectos hacen del currículo una propuesta flexible, dinámica y coherente con el carisma 

Vedruna, al servicio del aprendizaje y del crecimiento personal. 

El documento incluye principios, valores, enfoques pedagógicos, plan de estudios, 

planificación curricular y evaluación formativa. Su revisión es anual, en función de los 

resultados de aprendizaje y de las nuevas demandas pedagógicas, manteniendo su carácter 

abierto, flexible y perfectible. Su actualización se realiza con participación activa de directivos 

y docentes. 

La implementación del PCI-Santa Úrsula permitirá fortalecer la identidad institucional y 

garantizar un desempeño coherente con la misión y visión Vedruna, orientadas a formar 

personas libres, solidarias, competentes y comprometidas con la transformación social. 
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III. DATOS INFORMATIVOS 

3.1. DRE: Piura 

3.2. UGEL: Sullana 

3.3. Institución Educativa: Santa Úrsula 

3.4. Ubicación Geográfica: Santa Úrsula 

3.4.1. Región: Piura 

3.4.2. Provincia: Sullana 

3.4.3. Distrito: Sullana 

3.4.4. Centro poblado: Sullana 

3.4.5. Dirección: Urbanización Santa Joaquina N° 01 

3.5. Teléfono: 502230 - 985965155 

3.6. Correo electrónico: colegiosantaursulasecretaria@gmail.com 

3.7. Página web: https://santaursulasullana.edu.pe/ 

3.8. PERSONAL DIRECTIVO: 

 

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS 

REPRESENTANTE DE LA PROMOTORIA Hna. Melania Silva Juárez 

DIRECTORA 
Yrene Carmen de Los Milagros 

Gutarra Cruz de Aviles 

SUBDIRECTORA – COORDINADORA DE 
SECUNDARIA 

Jessica Ballesteros Urbina 

COORDINADORA DE PRIMARIA Rosa Elvira Vilchez Añazco 

 

 

mailto:colegiosantaursulasecretaria@gmail.com
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IV. DESARROLLO DE LA PROPUESTA PEDAGÓGICA 

 

4.1. La propuesta pedagógica: 

 La propuesta pedagógica de la Institución Educativa Santa Úrsula acoge los aportes de la 

Propuesta Educativa Vedruna, específicamente del estilo educativo surgido de la 

experiencia de Joaquina de Vedruna, denominada pedagogía del amor. Este estilo se basa 

“en el amor y en la compasión; su talante cercano y sencillo, familiar y alegre, su valoración 

de cada persona y la confianza en sus posibilidades; su sentido de compromiso y 

solidaridad; su tesón en busca siempre de metas más altas” (Propuesta Educativa Vedruna, 

p. 13). También se toma en cuenta el paradigma humanista socio crítico constructivista; el 

aporte de las neurociencias y las orientaciones dadas por el Papa Francisco sobre el Pacto 

Educativo Global. 

 Esta propuesta pedagógica también toma en cuenta las corrientes pedagógicas actuales 

que sustentan los fines y principios de la educación peruana en concordancia con el 

Proyecto Educativo Nacional al 2036 y la RM Nº 281-2016- MINEDU que aprueba el CNEB. 

Tiene como protagonista de su aprendizaje al propio estudiante quien, de manera 

colaborativa y autónoma, construye su aprendizaje y desarrolla habilidades 

socioemocionales con estrategias innovadoras y basadas en la investigación. Se toma en 

cuenta sus características culturales y lingüísticas, además se desarrollan y evalúan las 

competencias propuestas en el CNEB que parten de los saberes y valores de la cultura 

local, articulándolos con nuevos conocimientos. Otro referente de la práctica pedagógica de 

los docentes es el Marco del Buen Desempeño Docente (MBDD). 

 La Propuesta Educativa Vedruna, pedagogía del amor, tiene un estilo propio que se traduce 

en: 

●       Personas protagonistas y responsables de su propio crecimiento. 

●       La implicación personal para promover un estilo de trabajo que favorece el avance 

de su proceso. 
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●   Estímulo, constancia, tenacidad y responsabilidad en el trabajo como actitudes 

formadoras del carácter. 

●     Motivación para un ambiente positivo que hace posible el desarrollo humano. 

●     Equilibrio entre la propuesta de metas exigentes y las capacidades y ritmos de cada 

persona. 

●      El descubrimiento de las propias posibilidades y ponerlas al servicio de la construcción 

de un mundo justo. 

●     Vivencias con unas relaciones interpersonales de afecto y respeto. 

●     Una postura autocrítica de sus propios actos para la mejora continua.  

 Esta pedagogía se vivencia a través del trabajo ordinario, desde las tareas cotidianas que 

nos corresponden como miembros de una I.E; en el desarrollo de las áreas y experiencias 

de aprendizaje, acciones tutoriales, experiencias interpersonales, desarrollo de actividades, 

relaciones interpersonales teniendo siempre como horizonte el Evangelio, a Jesús de 

Nazaret, su vida y su mensaje. 

 En coherencia con esta visión integral, nuestra propuesta educativa se despliega en dos 

dimensiones claves que la concretan en el día a día: la inclusión y atención a la diversidad, 

y el compromiso con el contexto regional en el que estamos insertos. Estas dimensiones no 

son añadidos externos, sino la expresión práctica de la pedagogía del amor, que busca 

reconocer a cada persona en su singularidad y al mismo tiempo enraizar su formación en 

la realidad que lo rodea. 

 Esta pedagogía se vivencia a través del trabajo ordinario, desde las tareas cotidianas que 

nos corresponden como miembros de una I.E; en el desarrollo de las áreas y experiencias 

de aprendizaje, acciones tutoriales, experiencias interpersonales, desarrollo de actividades, 

relaciones interpersonales teniendo siempre como horizonte el Evangelio, a Jesús de 

Nazaret, su vida y su mensaje. 
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 En coherencia con esta visión integral, nuestra propuesta educativa se despliega en dos 

dimensiones claves que la concretan en el día a día: la inclusión y atención a la diversidad, 

y el compromiso con el contexto regional en el que estamos insertos. Estas dimensiones no 

son añadidos externos, sino la expresión práctica de la pedagogía del amor, que busca 

reconocer a cada persona en su singularidad y al mismo tiempo enraizar su formación en 

la realidad que lo rodea. Inclusión y atención a la diversidad 

 Además, con este estilo, la propuesta pedagógica incorpora estrategias inclusivas que 

atienden a la diversidad del alumnado, reconociendo que cada estudiante es único y merece 

oportunidades equitativas para aprender y desarrollarse. Por ello: 

· Se implementan metodologías activas como el trabajo en equipo, proyectos 

interdisciplinarios, aprendizaje basado en problemas y recursos digitales que permiten 

la participación de estudiantes con distintos ritmos y estilos de aprendizaje. 

· Se realizan adaptaciones curriculares específicas, por ejemplo: adecuaciones en los 

tiempos de evaluación, materiales con apoyos visuales para estudiantes con 

dificultades de aprendizaje, uso de fichas de refuerzo para quienes requieren más 

práctica, y proyectos de profundización para quienes avanzan a un ritmo más rápido. 

· Se fomenta una atención personalizada a través de tutorías, acompañamiento 

socioemocional y un trabajo estrecho con las familias, buscando que cada estudiante 

se sienta valorado y apoyado en su proceso formativo. 

 De esta manera, la inclusión no se entiende como una acción aislada, sino como un principio 

que guía la vida escolar y que se refleja en el compromiso de la institución con su entorno 

inmediato. Esto abre la puerta a un aspecto fundamental: el diálogo permanente con el 

contexto regional. 

 Contexto regional y compromiso con el entorno 

 El colegio, ubicado en la ciudad de Sullana (Piura), desarrolla su propuesta pedagógica en 

diálogo permanente con la realidad regional. Para ello: 



 

 

 11 

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL 
2026 

· Se promueve el estudio del entorno local, incorporando en proyectos educativos 

temas como el cuidado del agua, la gestión de residuos y el respeto por la 

biodiversidad de la región. 

· Se incentiva el compromiso con la comunidad, a través de campañas solidarias, 

acciones de voluntariado y proyectos de servicio que vinculan lo aprendido en el aula 

con las necesidades sociales más cercanas. 

· Se fortalecen la identidad cultural y el sentido de pertenencia, integrando expresiones 

artísticas, costumbres locales y la historia de la región en las experiencias educativas. 

 De este modo, la propuesta Vedruna no solo atiende a la diversidad interna de los 

estudiantes, sino que también conecta la escuela con la realidad de Sullana, logrando que 

lo aprendido tenga sentido y repercuta en la transformación social y ambiental de la 

comunidad. 

 En este sentido, los elementos nucleares de la propuesta educativa Vedruna son: La 

persona, la sociedad y los valores. 

 

 La PERSONA al servicio de cuya educación nos hemos comprometido es considerada en 

todas sus dimensiones (física, afectiva, cognitiva, social, espiritual) y en proceso dinámico. 

Capaz de realizarse en un proyecto de vida con sentido y afrontar los desafíos del mundo 

contemporáneo. 

 

 La SOCIEDAD que queremos impulsar está cimentada e inspirada en los valores que hacen 

posible que la vida humana compartida, sea verdaderamente digna. 

 Una sociedad: Fraterna y solidaria; libre, responsable y creativa; justa y participativa 

 Una sociedad así crece dentro de los límites de un desarrollo sostenible, porque “tenemos 

bastantes recursos en el mundo para el necesitado, pero no para el avaricioso”.  

 Sólo en esta sociedad humanizada puede acontecer la paz., como fruto de la justicia, 

 Los VALORES que queremos poner de relieve, porque los consideramos urgentes para 

esta sociedad, son: 
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□ Defender la vida 

□ Fortalecer la libertad 

□ Vivenciar la justicia 

□ Promover la paz 

□ Crear la fraternidad 

□ Alentar el sentido de la trascendencia 

 

4.2. El paradigma de la propuesta pedagógica: 

El paradigma de nuestra propuesta es humanista socio crítico constructivista, la cual se 

orienta a crear una educación transformadora, que permita a los estudiantes no solo 

aprender, sino también desarrollarse como personas integrales y ciudadanos activos. 

 

4.3. Teorías que sustentan la propuesta 

Tal como se ha presentado al inicio, el paradigma de nuestra propuesta es humanista socio 

crítico constructivista, que recoge las diferentes teorías desarrolladas a lo largo de los 

estudios realizados sobre el aprendizaje. 

A continuación, detallamos las principales teorías del aprendizaje planteadas desde 

principios del siglo pasado hasta el momento actual, de las cuales se toma los aspectos 

más relevantes que ayudan al enfoque planteado previamente: 

4.3.1. Constructivismo  

De esta corriente, se rescata que los estudiantes son sujetos activos en el proceso de 

adquisición de nuevos conocimientos. Las personas aprendemos interactuando con el medio 

ambiente y reorganizando nuestras estructuras mentales.  

4.3.2. Teoría del aprendizaje de Piaget  

Tomando en cuenta que los niños y niñas tienen un rol activo a la hora de aprender, de modo 

que las diferentes estructuras mentales van modificándose y combinándose a través de las 

experiencias, mediante la adaptación al entorno y la organización de nuestra mente. 

Coincidimos que el aprendizaje se da como resultado de los cambios y las situaciones 
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novedosas y nuestra percepción del mundo se va renovando a medida que vamos creciendo. 

Este proceso se compone por esquemas que nosotros ordenamos mentalmente: la adaptación 

tiene lugar mediante un proceso de asimilación, que modifica la realidad externa, y otro de 

acomodación, que es el que cambia nuestras estructuras mentales. 

4.3.3. Teoría del aprendizaje significativo de David Ausubel  

La teoría del aprendizaje significativo de David Ausubel sostiene que para aprender con 

sentido es necesario relacionar los nuevos conocimientos con los que el estudiante ya posee. 

El aprendizaje ocurre cuando la información nueva se integra en la estructura cognitiva previa, 

transformándola y ampliándola. El docente actúa como mediador que facilita estas conexiones 

mediante estrategias como organizadores previos, ejemplos o analogías. Así, el aprendizaje 

deja de ser memorístico para convertirse en un proceso activo y reflexivo, donde el alumno 

comprende, aplica y da significado personal a lo que aprende. 

4.3.4. Aprendizaje social de Bandura  

Toma en cuenta que las personas aprenden en un contexto social, y que el aprendizaje se 

facilita a través de conceptos tales como el modelado, el aprendizaje por observación y la 

imitación por lo que debemos ser ejemplo de buenas acciones. 

4.3.5. Constructivismo social de Lev Vygotsky  

Defendiendo la idea de que la cognición y el aprendizaje deben entenderse como interacciones 

entre el individuo y una situación donde el conocimiento es considerado como situado, es 

decir, producto de la actividad, el contexto y la cultura en la que se forma. 

4.3.6. Aprendizaje experiencial Citamos a Carl Rogers 

Quien sugirió que el aprendizaje experiencial es el que se da por iniciativa propia, y con el cual 

las personas tienen una inclinación natural de aprender, además de promover una actitud 

completa de involucramiento en el proceso de aprendizaje.  

4.3.7. Las Inteligencias múltiples, de Gardner  

Reconocen la diversidad de capacidades humanas y promueven una educación 

personalizadora que valora a cada estudiante en su totalidad. Gardner sostiene que no existe 

una sola inteligencia, sino varias que se combinan de forma única en cada persona; del mismo 

modo, la propuesta Vedruna busca desarrollar todas las dimensiones del ser humano —

cognitiva, afectiva, social y espiritual— mediante metodologías flexibles y creativas. En 

conjunto, ambas visiones impulsan una educación que respeta la diversidad, potencia los 

talentos individuales y orienta el aprendizaje hacia la plenitud personal y el compromiso con la 

sociedad. 
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4.3.8. Aprendizaje situado y comunidad de práctica  

La Propuesta Educativa Vedruna se relaciona con la teoría del Aprendizaje Situado y las 

Comunidades de Práctica de Lave y Wenger porque ambas conciben el aprendizaje como un 

proceso social que ocurre en la interacción y en contextos reales. Mientras Lave y Wenger 

destacan que el conocimiento se construye mediante la participación activa, la cooperación y 

las relaciones dentro de una comunidad, la propuesta Vedruna promueve una educación 

transformadora que aprende desde la vida y para la vida, valorando el trabajo colaborativo y 

el compromiso con el entorno. En conjunto, ambas visiones impulsan comunidades educativas 

donde el aprendizaje compartido fortalece tanto el desarrollo personal como el sentido de 

pertenencia y la transformación social. 

4.3.9. Aprendizaje y habilidades del siglo XXI  

Es una propuesta colectiva y contemporánea, desarrollada por distintos expertos y organismos 

educativos que buscan adaptar la educación a las exigencias sociales, tecnológicas y 

laborales del mundo actual Este enfoque se relaciona con la Propuesta Educativa Vedruna 

porque ambos buscan formar personas integrales, críticas, creativas y solidarias. Mientras el 

primero promueve competencias como la comunicación, la colaboración y el uso responsable 

de la tecnología, la propuesta Vedruna impulsa una educación activa y transformadora basada 

en valores y en la preparación para la vida. Ambos enfoques coinciden en desarrollar 

aprendizajes con sentido que contribuyan al crecimiento personal y al compromiso social. 

 

4.4. ENFOQUE DEL CURRÍCULO 

El currículo es el instrumento pedagógico con el que buscamos mejorar la calidad de la 

educación de nuestros estudiantes. Además, es el medio de promover su educación 

integral, tomando en cuenta las exigencias del mundo actual y los valores Vedruna que 

trascienden el tiempo.  

El mundo actual exige ir de la mano con la construcción de la sociedad del conocimiento, 

que plantea a la educación la formación de ciudadanos que sepan procesar, comprender, 

crear, innovar, aplicar y compartir el conocimiento con análisis crítico y bajo principios 

democráticos, interculturales y de solidaridad para contribuir a resolver los problemas 

actuales y futuros de nuestra sociedad peruana, latinoamericana y mundial. En este 

contexto, las personas requieren desarrollar otro tipo de aprendizajes, que les permitan 

afrontar los nuevos retos que el mundo actual les presenta. Es decir, el ciudadano de hoy 
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necesita ser capaz de procesar, con la mente abierta, la información a la que tiene acceso, 

discutirla, compararla, producir nueva información y, lo más importante, aprender a utilizarla 

para entender y resolver diversas situaciones en distintos ámbitos de su vida, buscando el 

mejoramiento continuo de las condiciones y calidad de vida, así como la convivencia y la 

búsqueda del equilibrio y sustentabilidad ambiental. 

De esta manera, desenvolverse implica poseer aprendizajes complejos y no rutinarios los 

cuales dan origen a las llamadas competencias, las mismas que se sustentan en el 

desarrollo de una serie de aprendizajes fundamentales y específicos de diversa naturaleza. 

Por ello nuestro currículum posee un enfoque por competencias, mediante el desarrollo de 

capacidades y habilidades; conocimientos y valores como ejes transversales, donde los 

contenidos son medios para desarrollar las capacidades, entonces el aprender a aprender 

se constituye en enseñar a pensar, donde los aprendizajes son constructivos y significativos 

y por procedimientos. 

Ser competente significa saber actuar sobre la realidad y modificarla, sea para resolver un 

problema o para lograr un propósito, haciendo uso de saberes diversos con pertinencia a 

contextos específicos. Entonces el estudiante se hace una persona competitiva a través del 

desarrollo y movilización de las capacidades cognitivas, motoras y la adquisición de valores 

humanos cristiano, mediante la práctica de actitudes. 

Las características de nuestro currículum son: 

- Toma como base el Curricular Nacional de Educación Básica y la Propuesta Educativa 

Vedruna. 

- Permite la creatividad e innovación del docente. 

- Diversificable en función al contexto y necesidades del estudiante. 

- Aplicación de la evaluación formativa 

- Docente reflexivo y crítico. 

- Investigación en el aula y en el contexto. 

4.5. CARACTERÍSTICAS Y NECESIDADES EDUCATIVAS DE NUESTROS 

ESTUDIANTES: 

4.5.1. Características, intereses y habilidades de los estudiantes  
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 NIVEL PRIMARIO:  

 III CICLO - 1ro y 2do grado:  

 Características tienen los estudiantes en este ciclo 

En este ciclo, los estudiantes desarrollan sus competencias comunicativas a la par que 

continúan con la apropiación del sistema de escritura, en su lengua materna y en una 

segunda lengua. Asimismo, consolidan la concepción de “cantidad” e inician la construcción 

del sistema de numeración decimal. Estos aprendizajes tienen como premisa que la 

alfabetización numérica y escrita son objetos sociales, de los cuales los niños y las niñas 

ya tienen conocimiento antes de ingresar a la institución educativa. Se debe considerar que 

el pensamiento del niño o de la niña se construye a partir de la manipulación de objetos 

concretos; es decir, en esta etapa se circunscribe al plano de la realidad de los objetos, 

hechos y datos actuales, en función de la información que le proporciona la familia, la 

institución educativa y su entorno. También, se debe tener presente que no ha abandonado 

totalmente su fantasía, y que poco a poco va incorporando procesos y procedimientos 

sociales. 

 

Intereses y habilidades van surgiendo 

El estudiante se caracteriza por su creciente interés por alternar con nuevas personas y 

participar activamente del entorno social de sus familiares y pares, para lo cual regula 

progresivamente sus intereses. También, responde a reglas sobre lo bueno y lo malo de su 

cultura, pero las interpreta en términos de las consecuencias concretas de sus acciones, 

principalmente, las consecuencias físicas o afectivas. En este ciclo, los niños y las niñas 

continúan en el proceso de construcción de su identidad e incorporan de manera progresiva 

estrategias de autorregulación, de control de sus emociones y de resolución de algunas 

situaciones de conflicto con sus pares, mediados por el docente. Además, desarrollan 

habilidades personales y sociales, tales como el respeto, la colaboración, la ayuda mutua, 

etc. Por otro lado, los estudiantes aprenden a través del movimiento; por eso, en esta etapa, 

es fundamental que realicen actividades físicas como el juego, el deporte u otras que se 

ejecutan en los diversos contextos en los que se desenvuelven. Estas actividades les 

permitirán tomar conciencia de sí mismos, construir nociones espaciales y temporales, así 
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como desarrollar capacidades sociomotrices en interacción con el ambiente y con las 

personas de su entorno. 

 

 IV CICLO – 3er y 4to grado: 

Características tienen los estudiantes en este ciclo 

En este ciclo, los estudiantes profundizan en aprendizajes más complejos correspondientes 

a cada una de las áreas curriculares, en estrecha relación con el entorno y con la propia 

realidad personal y social; de esta forma, construyen un mayor autoconocimiento y 

distinguen comportamientos correctos identificando consecuencias y autorregulándose 

cada vez con mayor éxito. A la vez, comienzan a comprender que las interacciones sociales 

requieren de habilidades como la empatía, el respeto de opiniones distintas a la propia y al 

bienestar del otro y a toda forma de vida, la valoración de las expresiones culturales de las 

personas y grupos, entre otras. Los niños y las niñas interactúan con más personas y con 

mayor independencia en su entorno; esto les brinda más posibilidades de interacción social 

y oportunidades para comprender normas sociales en espacios públicos. Asimismo, brinda 

condiciones para una mayor expresión de sus competencias comunicativas con lenguaje 

fluido y en la que estructuran con cierta facilidad su pensamiento, así como el acceso a 

fuentes de información y aplicaciones digitales. También, les permite tener un mayor 

manejo de la noción de “tiempo”, que junto a la de “espacio” y el reconocimiento de sus 

intereses, habilidades y dificultades contribuyen a que sean capaces de elegir y organizarse 

para algunas actividades de recreación, aprendizaje, socialización o formación. 

 

Intereses y habilidades van surgiendo 

En la interacción cada vez mayor con el entorno, los estudiantes van interesándose por el 

manejo del dinero, la comprensión de la economía del hogar y de las actividades 

económicas de sus miembros; a la vez, van consolidando el conocimiento de los números 

y de las operaciones matemáticas. En especial, manejan con cierta destreza estrategias de 

tipo mental que les permiten desenvolverse con mayor soltura en transacciones económicas 

propias de su edad y de su cultura. Aunque avanzan en el desarrollo de su pensamiento 
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abstracto, siguen aprendiendo y encontrando relaciones matemáticas y otras, a partir de la 

manipulación concreta de objetos en situaciones de su contexto. 

 

 V CICLO – 5to y 6to grado: 

 Características tienen los estudiantes en este ciclo 

En esta etapa de la escolaridad, se va consolidando un pensamiento operativo, es decir, 

uno que facilita a los estudiantes actuar sobre la realidad y los objetos, analizarlos y llegar 

a conclusiones a partir de los elementos que los componen. Por otro lado, en esta edad es 

común que se inicien algunos cambios físicos y se presenten continuos contrastes en las 

emociones de los estudiantes, esto a la par de la búsqueda de la afirmación de su 

personalidad y sociabilidad. El acceso cada vez mayor a la información, tanto académica 

como relacionada con asuntos públicos y algunas situaciones de conflicto moral, desarrolla 

mayor conciencia de su aprendizaje y los ayuda a percibir de forma más consciente el 

mundo que los rodea. 

 

Intereses y habilidades van surgiendo 

En esta etapa, los estudiantes muestran un mayor nivel de desarrollo de sus competencias, 

que implique empatía, mayor autoconocimiento, capacidad de examinar sus propias 

acciones e intenciones y estrategias de autorregulación más consolidadas para hacer frente 

a sus cambios emocionales, identificando causas y consecuencias de las emociones 

propias y de los demás. También, desarrollan habilidades como la asertividad en la 

comunicación, habilidades relacionadas con la investigación, el manejo de datos e 

información diversa, el cuidado del ambiente, de su salud e higiene de su propio cuerpo, 

entre otras. Dado que la cooperación se vuelve más significativa, los niños y las niñas 

participan en el gobierno del aula y de la escuela para promover expresiones democráticas 

auténticas. 

 

 NIVEL SECUNDARIO:  

 

 VI CICLO - 1ro y 2do grado: 



 

 

 19 

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL 
2026 

Características tienen los estudiantes en este ciclo 

En este ciclo, los estudiantes están experimentando cambios corporales significativos de 

carácter interno y externo propios de la pubertad y adolescencia, que ejercen influencia 

decisiva en los procesos socioemocionales y cognitivos. Estos cambios exigen a la escuela 

adaptar el proceso educativo mediante la creación de espacios que permitan a los 

estudiantes expresar sus necesidades, y comunicarse con libertad, confianza y respeto. 

Además, los estudiantes se enfrentan a un nuevo entorno educativo, a nuevas metodologías 

y a la polidocencia, que da lugar a estilos de enseñanza diferentes. Estos factores generan 

que los estudiantes requieran acompañamiento permanente por parte de los docentes para 

adaptarse adecuadamente a este nivel educativo, ya que la adolescencia es una etapa de 

potencialidades que se activan o no en función de los contextos de aprendizaje que se les 

faciliten a los adolescentes. 

 

Intereses y habilidades van surgiendo 

En esta etapa, el adolescente va construyendo progresivamente un pensamiento abstracto; 

es decir, sus preocupaciones, desde el punto de vista cognitivo, están relacionadas con 

interrogantes que requieren explicaciones racionales de los hechos, fenómenos y procesos 

de la realidad. Producto de este tipo de pensamiento, es capaz de deducir e interpretar 

situaciones a partir de la observación, por lo que el adolescente tiene el potencial de 

autorregular su aprendizaje, y de aprender de sí mismo y de su entorno permanentemente. 

Desde el punto de vista socioemocional, se reconoce a sí mismo como persona y sus 

sentimientos de cooperación son predominantes en sus relaciones con los otros. Evidencia 

inclinación progresiva hacia el arte y la práctica de actividades físicas y deportivas, debido 

a la preocupación que tiene por su identidad e imagen corporal y a la necesidad de buscar 

medios para expresar sus emociones, intereses, ideas, etc. Se inicia un proceso de 

atracción e interés sexual producto de la maduración de las glándulas sexuales. 

 

 VII CICLO – 3ro, 4to y 5to grado: 

Características tienen los estudiantes en este ciclo 
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Los estudiantes de este ciclo experimentan una serie de transiciones a nivel físico, 

emocional, psicológico, social y mental que conllevan cambios en la manera de procesar y 

construir conocimientos e interactuar con otros. Los cambios físicos que experimentan los 

adolescentes van consolidando su identidad e imagen corporal, y generan en ellos más 

conciencia de su cuerpo y de cómo se ven ante otros. Su pensamiento es más abstracto en 

relación con la etapa anterior, lo que significa que está en condiciones de desarrollar 

aprendizajes más profundos y complejos. En lo social y emocional, los adolescentes tienden 

a la formación de grupos heterogéneos, en los cuales puede expresarse y sentirse bien. 

También vivencian periodos de inestabilidad emocional y la experiencia de una mayor 

intensidad en la expresión de los sentimientos. Por ello, esta etapa implica un desfase entre 

lo físico, lo emocional y lo cognitivo; es decir, los estudiantes cuentan con una madurez 

biológica que no siempre se corresponde con la madurez emocional y con los cambios 

cognitivos que no se dominan. Están en proceso de reafirmación de su personalidad, 

reconocen su necesidad de independencia y de reafirmación de su propio “Yo”, y sienten la 

necesidad de aumentar su confianza en sí mismos para asumir responsabilidades como 

jóvenes y ciudadanos. El adolescente asume conscientemente los resultados de su 

creatividad y muestra interés por las experiencias científicas. Además, se comunica de 

manera libre y autónoma en los diversos contextos donde interactúa. 

 

Intereses y habilidades van surgiendo 

En esta etapa, el adolescente afianza su identidad y personalidad respecto de sus gustos e 

intereses. Toma conciencia de que está por entrar a un mundo adulto y donde debe tomar 

decisiones respecto de su futuro, ya sea educativo o laboral. Empieza a cuestionarse sobre 

diversos aspectos de su vida: personal, familiar, social, escolar. El adolescente, a nivel 

cognitivo, afianza su pensamiento crítico y su metacognición a partir de sus niveles de 

pensamiento abstracto y contextual, lo que le permite reflexionar sobre las implicancias y 

consecuencias de sus acciones y desarrollar un sentido de la ética. Desde el punto de vista 

socioafectivo, el adolescente está en una constante búsqueda de aceptación y pertenencia 

en la que debe enfrentar diversos escenarios y tomar decisiones. Asimismo, redescubre el 
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tipo de relaciones que mantiene con los otros, cuestiona la autoridad y vive con intensidad 

su vida afectiva. 

 

4.5.2. De las potencialidades y/o problemáticas del contexto 

La Institución educativa Santa Úrsula se encuentra ubicada en el departamento de Piura, 

provincia de Sullana y distrito del mismo nombre. Por su cercanía al Ecuador y al Mar 

Tropical, y su condición de estar enclavada en el Bosque Seco Ecuatorial, goza de un clima 

cálido y de un valle muy fecundo bañado por el río Chira. Esta misma circunstancia la ha 

convertido en una región endémica para enfermedades como el dengue y la mala gestión 

urbana hace que sea golpeada en los periodos lluviosos, sobre todo cuando ocurre el 

Fenómeno de El Niño. 

A nivel mundial, los llamados a la transición ecológica frente a la terrible emergencia 

climática no siempre son escuchados. En medio de un ambiente político marcado por la 

intolerancia, el autoritarismo, la corrupción y la degradación cultural, hay en el peruano y en 

los norteños un espíritu alegre y optimista que los impulsa a emprender y a buscar una mejor 

calidad de vida, sobre todo en la dimensión económica y que se caracteriza por la 

informalidad. 

 

4.5.3. Potencialidades y/o problemáticas en la Institución Educativa 

La I.E. Santa Úrsula tiene un alto potencial por las siguientes condiciones: las abundantes 

y bellas áreas verdes generan espacios para sensibilizar a la comunidad en el cuidado de 

la Madre Tierra. Hay gran cantidad de estudiantes que destacan en la danza, la música, 

otras artes, el deporte y la investigación. Todo esto estimula el desarrollo personal y la 

entrega de los docentes. En el colegio se respira un ambiente familiar, alegre y cercano. Sin 

embargo, hay algunas familias y estudiantes que manifiestan actitudes intolerantes y 

discriminatorias. Un gran potencial es la riqueza de la espiritualidad Vedruna que también 

aporta significativamente con su pedagogía del amor y un estilo educativo que fomenta la 

lectura crítica y liberadora de la realidad.  

 

4.5.4. Demandas y necesidades de aprendizaje de los estudiantes 
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Al realizar un análisis de los resultados obtenidos por los estudiantes promocionales en sus 

actas de evaluación 2023 al 2025, por competencias en las áreas de matemática, 

comunicación, ciencias sociales, así como ciencia y tecnología se observa: 

 En el área de Matemática se observa un incremento de 20% en la competencia resuelve 

problemas de cantidad y gestión de datos e incertidumbre, en todos los grados excepto en 

4to de secundaria cuya disminución es de 6,2,2% y 0.32% en el nivel de logro previsto. Sin 

embargo, en la competencia resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio se 

disminuyó excepto en 2do y 5to cuyo incremento fue de 17,94% y 23.4% respectivamente. 

Con respecto a la competencia forma, movimiento y localización se disminuyó en 1ro 5.94% 

y en los demás grados incrementó desde 4.57 en 3ro, hasta 34.07% en 2do. 

 En el área de Comunicación se observa que aumentó en el logro previsto en la 

competencia se comunica oralmente en la lengua materna en 2do, 3ro y 5to de 39.48%, 

26,19% y 9.06% respectivamente, mientras que disminuye en 1ro y 4to de 18%. En la 

competencia Lee diversos tipos de textos escritos solo incrementó en 2do y 5to, mientras 

que en los demás grados se disminuyó. Finalmente, en la competencia Escribe diversos 

tipos de textos escritos se disminuyó en todos los grados de secundaria.  

 En el área de Ciencia y Tecnología se observa que se aumentó en la competencia indaga 

mediante métodos científicos para construir conocimientos en todos los grados excepto en 

4to de secundaria que disminuyó 4.57%, en las competencias: Explica el mundo físico del 

mundo físico basándose en conocimientos sobre los seres vivos, materia, tierra y 

biodiversidad y Diseña y construye soluciones tecnológicas para resolver problemas de su 

entorno el incremento fue en todos los grados. 

Del mismo modo, se reconocen como problemáticas: estudiantes con dificultades para el 

desarrollo de las operaciones aritméticas básicas, alumnos que no leen bien ni comprenden 

lo que leen (algo que va más allá del área de Comunicación, pues tampoco entienden las 

fuentes históricas y las fuentes informativas sobre datos ambientales y económicos) y la 

disrupción constante que altera el clima de disciplina positiva en el aula. Asimismo, existe 

una gran confusión en el campo de la sexualidad y a veces el tema se aborda con timidez 

y poca asertividad. 
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4.6. PRINCIPIOS EDUCATIVOS 

Partiendo del hecho que la educación peruana tiene al estudiante como centro y agente 

fundamental del proceso educativo, y con el propósito de responder a los retos del presente 

ha planteado los siguientes principios que orientan el quehacer de las I.E. 

1) Ética: Que fortalezca los valores, el respeto a las normas de convivencia y la conciencia 

moral, individual y pública. Educación promotora de valores. 

2) Equidad: Que posibilite una buena educación para todos los peruanos sin exclusión de 

ningún tipo y de prioridad a los que menos oportunidades tienen, implica garantizar iguales 

oportunidades. 

3) Interculturalidad: Que contribuya al reconocimiento y valoración de nuestra diversidad 

cultural, étnica y lingüística; al diálogo e intercambio entre las distintas culturas y al 

establecimiento de relaciones armoniosas. Significa dar valoración y enriquecimiento de 

la propia cultura. 

4) Calidad: Que asegure la eficiencia en los procesos y eficacia en los logros y las mejores 

condiciones de una educación para la identidad, la ciudadanía, el trabajo; en un marco 

de formación permanente, es decir asegura condiciones adecuadas para la educación. 

5) Democracia: Que permita educar en y para la tolerancia, el respeto a los derechos 

humanos, el ejercicio de la identidad y la conciencia ciudadana, así como la participación. 

Es el ejercicio pleno de la ciudadanía y fortalecimiento del estado de derecho. 

6) Inclusión: Que incorpore a las personas con discapacidad, grupos sociales excluidos, 

marginados y vulnerables. Significa brindar atención de calidad a la población en 

situación de vulnerabilidad. 

7) Conciencia ambiental: Que motive el respeto, cuidado y conservación del entorno 

natural como garantía para el futuro de la vida. Motiva el respeto, cuidado y conservación 

del entorno. 

8) Creatividad e innovación: Que promuevan la producción de nuevos conocimientos en 

todos los campos del saber, el arte y la cultura. Se orienta a Promover la producción de 

nuevos conocimientos. 

En coherencia con nuestro estilo Vedruna, se adiciona: 
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9) Activa-Reflexiva: Por la que la comunidad educativa aprende en un sistema basado 

en el principio de “acción-reflexión-acción”. 

10) Participativa-Dialogante: Posibilita la libertad de expresión, de opción y la postura 

activa y responsable en la elección de objetivos y medios. 

11) Crítica-Liberadora: Analiza los acontecimientos y se sitúa críticamente frente a 
ellos. 

 

 

4.7. PLAN DE ESTUDIOS: 

 

El plan de estudios de la I.E Santa Úrsula está basado en el Currículo Nacional de la 

Educación Básica como un instrumento que facilita, el desarrollo de las emociones, 

cogniciones, relaciones, experiencias, valoraciones y prácticas sociales contextualizadas 

entre los miembros de la comunidad educativa. 

Según el CNEB: “Las áreas curriculares son una forma de organización articuladora e 

integradora de las competencias que se busca desarrollar en los estudiantes y de las 

experiencias de aprendizaje afines. El conjunto de las áreas curriculares, organizado según 

los ciclos, configuran el plan de estudios de las modalidades o niveles educativos de la 

Educación Básica” (Ministerio de Educación, 2017). 

 

4.7.1. Plan de estudios. El Plan de Estudios del nivel Primaria al año 2026  

Es el siguiente: 

 

ÁREAS Y/O TALLERES CURRICULARES 

GRADOS DE ESTUDIOS 
T. HORAS 

1º 2º 3º 4º 5º 6º 

S.T 
3 3 3 3 3 2 

17 

SECCIONES 

Matemática Matemática 5 7 6 6 6 6 102 
136 

Razonamiento Matemático 2 2 2 2 2 2 34 



 

 

 25 

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL 
2026 

Comunicación Comunicación 5 6 5 5 5 5 88 

122 Razonamiento Verbal 1 1 1 1 1 1 17 

Plan Lector 1 1 1 1 1 1 17 

Inglés 3 4 5 5 5 5 76 76 

Personal Social 3 3 4 4 4 4 62 62 

Arte y Cultura Música 

3 3 3 3 3 3 62 62 Artes plásticas/ audiovisuales 

Danza 

Ciencia y Tecnología 3 4 4 4 4 4 65 65 

Educación Física 3 3 3 3 3 3 51 51 

Computación 2 2 2 2 2 2 34 34 

Educación Religiosa 2 2 2 2 2 2 34 34 

Tutoría y Orientación Educativa 2 2 2 2 2 2 34 34 

TOTAL DE HORAS 35 40 40 40 40 40 676 676 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.7.2. Plan de estudios. El Plan de Estudios del nivel Secundaria al año 2026  

Es el siguiente: 

 

ÁREAS CURRICULARES 

GRADOS DE ESTUDIOS T. HORAS 

1º 2º 3º 4º 5º 
S.T 

10 
SECCIONES 2 2 2 2 2 

Matemática 

Matemática 4 4 4 4 4 40 

 
70 

Razonamiento 
Matemático 1 1 1 1 1 10 

Refuerzo de Matemática 2 2 2 2 2 20 

Comunicación 

Comunicación 2 2 2 2 2 20 

 
60 

Razonamiento Verbal 1 1 1 1 1 10 

Plan Lector 1 1 1 1 1 10 

Refuerzo de Comunicación 2 2 2 2 2 20 

Inglés 4 4 4 4 4 40 40 
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Ciencias Sociales Ciencias Sociales 3 3 3 3 3 30 30 

Desarrollo Personal, 
Ciudadanía y Cívica 

Desarrollo Personal, 
Ciudadanía y Cívica 

3 3 3 3 3 30 30 

Arte y Cultura 

Música 

3 3 3 3 3 30 30 Audiovisuales 

Danza 

Ciencia y Tecnología 
Ciencia y Tecnología 4 4 4 4 4 40 50 

Laboratorio 1 1 1 1 1 10 30 

Educación Física 3 3 3 3 3 30 30 

Educación Para el Trabajo 2 2 2 2 2 20 20 

Educación Religiosa 2 2 2 2 2 20 20 

Tutoría y Orientación Educativa 2 2 2 2 2 20 20 

TOTAL DE HORAS 40 40 40 40 40 400 400 

 

IMPORTANTE: Reconocemos que cada estudiante tiene un ritmo y estilo de aprendizaje 

únicos por lo que se ha optado por establecer grupos en matemáticas a partir de tercero 

de secundaria, que permitan atender esta diversidad, asegurando que todos los 

estudiantes puedan aprender a su propio ritmo y de acuerdo a sus necesidades. La 

agrupación se realizará a partir de la evaluación diagnóstica y seguimiento trimestral 

realizado de manera positiva, enfatizando el crecimiento y la mejora continua, que 

fomente la motivación al permitir que todos los estudiantes alcancen y/o superen las 

metas establecidas en el currículo nacional de educación básica. 

 

 

4.8. DETERMINACIÓN DE LAS ÁREAS Y COMPETENCIAS: 

 
Desde el inicio de la escolaridad y de manera progresiva durante toda la educación 

básica, se promueven los aprendizajes del perfil de egreso, teniendo en cuenta las 

características de los estudiantes, así como sus intereses y aptitudes particulares, a través 

de las distintas áreas, competencias, y los enfoques transversales establecidos en el 

CNEB, los cuales se detallan a continuación:  
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4.8.1. Competencias Generales: 

 

COMPETENCIAS 

ÁREAS 

NIVEL 

PRIMARIA 

NIVEL 

SECUNDARIA 

1. Construye su identidad 

PERSONAL 

SOCIAL 

DESARROLLO 
PERSONAL, 

CIUDADANÍA Y 
CÍVICA. 

2. Convive y participa democráticamente 

3. Construye interpretaciones históricas 

CIENCIAS 

SOCIALES 

4. Gestiona responsablemente el espacio y 

el   ambiente 

5. Gestiona responsablemente los 

recursos económicos 

6. Se desenvuelve de manera autónoma a 

través de su motricidad 

EDUCACIÓN FÍSICA 7. Asume una vida saludable 

8. Interactúa a través de sus habilidades   

sociomotrices 

9. Se comunica oralmente en lengua materna 

COMUNICACIÓN 10. Lee diversos tipos de textos escritos 

11. Escribe diversos tipos de textos 

12. Aprecia de manera crítica manifestaciones 

artístico- culturales ARTE Y CULTURA 

13. Crea proyectos desde los lenguajes artísticos 

14. Se comunica oralmente en Inglés como 

lengua extranjera 

INGLÉS 
15. Lee diversos tipos de textos en Inglés como 

lengua extranjera 

16. Escribe diversos tipos de textos Inglés como 

lengua  extranjera 

17. Resuelve problemas de cantidad 
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18. Resuelve problemas de regularidad, 

equivalencia y cambio 

MATEMÁTICA 
19. Resuelve problemas de movimiento, forma y 

localización 

20. Resuelve problemas de gestión de datos e  

incertidumbre 

21. Indaga mediante métodos científicos para 

construir conocimientos 

CIENCIA Y TECNOLOGÍA 

22. Explica el mundo natural y artificial en 

base a conocimientos sobre los seres 

vivos; materia y energía; biodiversidad, 

Tierra y Universo 

23. Diseña y construye soluciones 

tecnológicas para resolver problemas de 

su entorno 

24. Construye su identidad como persona 

humana, amada por Dios, digna, libre y 

trascendente, comprendiendo la doctrina de 

su propia religión, abierto al diálogo con las 

que le son cercanas. 
EDUCACIÓN RELIGIOSA 

25. Asume la experiencia el encuentro personal 

y comunitario con Dios en su proyecto de 

vida en coherencia con su creencia religiosa 

26. Se desenvuelve en entornos virtuales 

generados por las TIC 

TALLER DE 

COMPUTACIÓN 
 

27. Gestiona proyectos de emprendimiento 

económico o social. 
 

EDUCACIÓN 

PARA EL 

TRABAJO 

Enfoques transversales: Interculturalidad, Atención a la diversidad, Ambiental, 

de Derechos, Orientación al bien común y búsqueda de la excelencia. 

Competencias Transversales a las áreas: Se desenvuelve en entornos virtuales 

generados por la TIC y Gestiona su aprendizaje de manera autónoma 

 

PRIMARIA: 8 Áreas y 1 taller 27 competencias 

SECUNDARIA: 10 Áreas 28 competencias 
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4.8.2. Competencias Transversales: 

Se desenvuelve en entornos virtuales generados por las TIC: 

Se trata de que el estudiante conozca, interprete y modifique los entornos virtuales 

durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje. Esto significa que potenciar 

las capacidades para la búsqueda, selección y evaluación de información, que 

modifique y crea materiales digitales de comunicación y participación en 

comunidades virtuales, también implica que estos materiales sean modificados para 

ser adecuados en coherencia con las necesidades de aprendizaje. Todo señalado 

implica que el estudiante combine una serie de capacidades, tales como: 

 Personalizar (Individualizar) entornos virtuales, es decir que se exprese de 

manera coherente y organizada e individualizadamente en los diferentes entornos 

virtuales en función de sus intereses y necesidades de aprendizaje.

 Gestionar la información del entorno virtual que implica desarrollar capacidades de 

análisis,            organización y sistematización de la información virtual tomando como 

referencia distintos formatos digitales colaborativos que le posibiliten interactuar 

en estos entornos virtuales y así pueda construir vínculos comunicativos con 

responsabilidad y ética.

 Crear espacios objetos virtuales en diferentes formatos y propósitos.

 

Gestiona su aprendizaje 

Consiste en promover el desarrollo de la conciencia del estudiante, de tal modo que 

se posibilite su participación autónoma en el proceso del aprendizaje, lo que implica 

que el estudiante gestione ordenada y sistemáticamente las diferentes actividades a 

realizar y además pueda generar su autoevaluación y determinar sus logros y 

dificultades, así como poder asumir responsable y gradualmente el control de esta 

gestión. 

Esta competencia implica la movilización de las siguientes capacidades: 
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 Define metas de aprendizaje: significa que el estudiante deber darse y a la vez 

comprender  lo que necesita aprender para poder resolver las tareas encargadas, 

esto implica el reconocer los saberes, las habilidades y los recursos que están a su 

disposición y a partir de eso pueda cumplir las actividades.

 Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas: esto significa desarrollar 

el pensamiento holístico orientado hacia la organización y proyección, que le 

facilite tener una visión hasta dónde llegar, así como tener la claridad para alcanzar 

los aprendizajes.

 Monitorea y ajusta su desempeño durante el proceso de aprendizaje: se define 

como la acción de realizar un auto seguimiento del grado de avance relacionado 

con las metas de aprendizaje que el mismo se ha propuesto, debiendo evidenciar 

confianza en sí mismo y capacidad de auto regularse. El desarrollo de esta capacidad 

exige la disposición e iniciativa para hacer ajustes oportunos a sus acciones con el fin de 

lograr los resultados previstos.



4.9. ENFOQUES POR ÁREAS 

Hablar de enfoques pedagógicos es reconocer las diversas formas en que concebimos 

la educación y la enseñanza. En la Institución Educativa Santa Úrsula, los enfoques 

no solo orientan el desarrollo de competencias, sino que encarnan un modo de educar 

desde el amor, la inclusión y la transformación, siguiendo el estilo Vedruna, que busca 

formar personas libres, solidarias, críticas y comprometidas con la vida y con la justicia. 

Estos enfoques se aplican en los niveles de primaria y secundaria. 

4.9.1. Personal Social 

El área promueve el desarrollo integral de la persona, ayudándola a reconocerse 

como ser único, histórico y social, capaz de transformar su entorno. 

Desde la propuesta Vedruna, este enfoque se trabaja desde la educación 

personalizadora y humanizadora, donde el estudiante se conoce, se valora y se 

compromete con su comunidad y con la creación. Se potencia la reflexión crítica, el 

sentido ético y la construcción de una identidad que combina el autoconocimiento, la 

convivencia fraterna y el compromiso solidario. 
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4.9.2.  Educación Física 

El enfoque de construcción de la corporeidad se enriquece con la mirada vedruna 

del cuidado de la vida y la armonía cuerpo-mente-espíritu. 

Se promueve una educación física que valora la singularidad de cada estudiante, 

fomenta la cooperación y el respeto, y favorece el desarrollo de hábitos saludables 

como expresión del amor propio y del amor al prójimo. El cuerpo se asume como medio 

de expresión, encuentro y comunicación, no solo de rendimiento o competencia. 

4.9.3. Arte y Cultura 

Desde el enfoque multicultural e interdisciplinario, se promueve la creatividad, la 

apreciación estética y el diálogo de culturas. 

Inspirados en la pedagogía del amor, el arte se vive como camino de interioridad, 

expresión personal y encuentro comunitario. Se fomenta la sensibilidad, la alegría y la 

búsqueda de la belleza como formas de humanización y trascendencia. 

El arte une a las personas, recrea la historia y fortalece la identidad cultural desde 

la valoración de lo propio y el respeto por lo diverso. 

4.9.4. Comunicación 

El enfoque comunicativo y sociocultural se une al estilo Vedruna del diálogo y la 

escucha activa. 

La comunicación se asume como medio de relación y de construcción de sentido. 

Se promueve la lectura crítica del entorno, la expresión creativa y responsable, y la 

valoración del lenguaje como herramienta para construir comunidad, justicia y paz. 

Desde el amor pedagógico, se fomenta un uso del lenguaje que integra la 

empatía, la verdad y el respeto por la diversidad cultural y lingüística. 

4.9.5. Inglés 

El enfoque comunicativo se orienta al desarrollo de competencias que permitan 

comprender y producir mensajes en distintos contextos y medios. 

Desde la propuesta Vedruna, aprender inglés es abrirse al mundo, reconocer la 

riqueza de otras culturas y fortalecer la fraternidad universal. Se priorizan experiencias 
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comunicativas auténticas, la colaboración y el aprendizaje significativo que conecta 

con la vida real y con el respeto intercultural. 

4.9.6. Matemática 

El enfoque de resolución de problemas se complementa con la visión vedruna 

de una educación activa, reflexiva y liberadora. 

La matemática se vive como un espacio de razonamiento, creatividad y 

confianza, donde el error es oportunidad de aprendizaje. 

Se promueve el pensamiento crítico, la perseverancia y la colaboración, 

favoreciendo un aprendizaje significativo al servicio del bien común y la transformación 

del entorno. 

4.9.7. Ciencia y Tecnología 

El enfoque de indagación y alfabetización científica se une al espíritu Vedruna de 

asombro, respeto por la vida y compromiso ecológico. 

Se cultiva la curiosidad, la investigación y el análisis crítico, desarrollando en los 

estudiantes la capacidad de cuidar y transformar responsablemente el ambiente. 

La ciencia se entiende como una forma de servir a la vida, contribuyendo a la 

justicia ambiental y al desarrollo sostenible. 

4.9.8. Desarrollo Personal, Ciudadanía y Cívica 

El área promueve el ejercicio responsable de la libertad, la convivencia 

democrática y la construcción de ciudadanía. 

Desde la pedagogía Vedruna, se forma en la interioridad, la empatía, la 

solidaridad y el compromiso social. 

Se cultiva la conciencia ética, el respeto a la diversidad y la participación activa 

en la vida pública. Educar en ciudadanía es educar para el amor, la justicia y la paz, 

promoviendo el bien común y la defensa de los derechos humanos. 

4.9.9. Ciencias Sociales 

El enfoque de ciudadanía activa se fortalece desde la visión vedruna de 

transformar la realidad con esperanza y compromiso. 

Se busca comprender el pasado y el presente para construir una sociedad más 

justa, inclusiva y solidaria. 
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Los estudiantes aprenden a valorar la historia, la diversidad cultural y el sentido 

de pertenencia, siendo protagonistas en la construcción de un mundo fraterno y en 

paz. 

4.9.10. Educación Religiosa 

El enfoque humanista y cristocéntrico se enlaza directamente con el carisma 

Vedruna. 

Se promueve una fe viva, encarnada en la realidad, que integra la espiritualidad, 

la ética y la acción transformadora. 

Educar en la fe es ayudar al estudiante a descubrir a Dios en la vida cotidiana, 

en las personas y en la naturaleza, y a actuar con amor, justicia y solidaridad al estilo 

de Jesús. 

El enfoque comunitario fomenta la fraternidad, el respeto al otro y el compromiso 

por la vida en plenitud. 

4.9.11. Educación para el Trabajo 

El enfoque de la pedagogía emprendedora se integra con la propuesta Vedruna 

de educar para la vida y desde la vida. 

Se promueve el emprendimiento con sentido ético, social y ecológico, buscando 

el bien común y la sostenibilidad. 

El estudiante se reconoce como protagonista y agente de cambio, capaz de 

generar oportunidades, innovar y trabajar con responsabilidad y solidaridad, cultivando 

una conciencia laboral justa y comprometida con su entorno. 

El enfoque de desarrollo del área de personal social enfatiza el proceso de 

desarrollo que lleva a los seres humanos a construirse como personas, alcanzando el 

máximo de sus potencialidades en un proceso continuo de transformaciones 

biológicas, cognitivas, afectivas, comportamentales y sociales que se dan a lo largo de 

la vida. Este proceso permite a las personas no solamente conocerse a sí mismas y a 

los demás, de modos cada vez más integrados y complejos, sino también vincularse 

con el mundo natural y social de manera más integradora. En este proceso de 

desarrollo el área enfatiza el respeto por la iniciativa propia y el trabajo, a partir de las 

experiencias de cada estudiante y de aquellas que son posibles de ser vividas y 
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pensadas. Igualmente, se hace énfasis en los procesos de reflexión y en la construcción 

de un punto de vista crítico y ético para relacionarse con el mundo. 

 

4.10. ORIENTACIONES PEDAGÓGICAS 

Los docentes tendrán en cuenta estas orientaciones metodológicas al 

desarrollar los procesos de planificación, ejecución y evaluación de los 

aprendizajes, desde el CNEB tenemos: 

 SITUACIONES SIGNIFICATIVAS: Es decir, hay que diseñar situaciones 

motivadoras que respondan tanto a las demandas educativas que nos 

plantean los estudiantes teniendo en cuenta sus intereses y sus posibilidades de 

aprender de éstas. También esto implica establecer una relación entre los saberes 

previos y el nuevo conocimiento. Esta parte resulta muy relevante para motivar la 

participación de los estudiantes en la construcción del nuevo conocimiento, por tal 

razón se denomina significativa. 

 INTERÉS Y DISPOSICIÓN: Sin este elemento el logro de los aprendizajes se 

haría muy dificultoso. Si relacionamos la secuencia que describimos nos 

podemos dar cuenta que si la situación motivadora no reúne las características 

señaladas entonces difícilmente se generaría el interés y la disposición por 

aprender. 

 APRENDER HACIENDO: Implica tener en cuenta la denominada “enseñanza 

situada” esto es entender que el aprender y el hacer son dos procesos 

inseparables, es decir que la actividad y el contexto son claves para la 

construcción del nuevo conocimiento para ello hay que tener en cuenta la 

historicidad para poner en juego las capacidades reflexivo-crítico creativa. 

 SABERES PREVIOS: Fase que consiste en la recuperación y activación de 

los conocimientos sobre el tema, para lo cual es necesario formular preguntas 

relacionadas con el tema a fin de descubrir sus emociones, concepciones, 

creencias y habilidades de los estudiantes que ayudarán a clarificar la 

problemática. Tal acción se realizará individualmente y en equipos menores 
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para ir generando las condiciones para la construcción colectiva del 

conocimiento. 

 CONSTRUCCIÓN DEL NUEVO CONOCIMIENTO. En esta fase se requiere 

tanto del manejo de habilidades cognitivas y de interacción, así como la 

información del conocimiento científico y teorías que ayuden al estudiante a 

articular los saberes previos con el nuevo conocimiento, siendo la base de los 

aprendizajes significativos. Es muy importante que los estudiantes 

comprendan las diversas contradicciones para que puedan ir desarrollando su 

pensamiento crítico reflexivo. 

 

 APRENDER DEL ERROR O ERROR CONSTRUCTIVO: El error suele ser 

considerado solo como síntoma de que el proceso de aprendizaje no va bien 

y que el estudiante presenta deficiencias. Desde la didáctica, en cambio, el 

error puede ser empleado más bien de forma constructiva, como una 

oportunidad de aprendizaje, propiciando la reflexión y revisión de los 

diversos productos o tareas, tanto del profesor como del estudiante. El error 

requiere diálogo, análisis, una revisión cuidadosa de los factores y 

decisiones que llevaron a él. Esta forma de abordarlo debe ser considerada 

tanto en la metodología como en la interacción continua profesor estudiante. 

 GENERAR EL CONFLICTO COGNITIVO: Requiere plantear un reto 

cognitivo que le resulte significativo al estudiante cuya solución permita 

poner en juego sus diversas capacidades. Puede tratarse de una idea, una 

información o de un comportamiento que contradice y discute sus creencias. 

Se produce, entonces, una desarmonía en el sistema de ideas, creencias y 

emociones de la persona. En la medida que involucra su interés, el 

desequilibrio generado puede motivar la búsqueda de una respuesta, lo que 

abre paso a un nuevo aprendizaje. 

 MEDIAR EL APRENDIZAJE: Es la fase de progreso de los estudiantes de un 

nivel de aprendizaje a otro nivel, lo cual supone un acompañamiento para 
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facilitar el paso a un nivel inmediatamente superior. El proceso dialógico es 

un elemento dinamizador. 

 TRABAJO EN EQUIPO: Se trata de ayudar a que el estudiante pase a 

trabajar en equipo que se caractericen por la cooperación, 

complementariedad y autorregulación. Trabajar desde esta visión promueve 

la construcción colectiva del conocimiento. 

 PENSAMIENTO COMPLEJO: Es necesario desterrar el pensamiento único 

y en su reemplazo promover el pensamiento complejo, para que los 

estudiantes vayan adquiriendo los aprendizajes de manera holística y no 

fragmentada, que aprendan a leer el mundo dándoles una visión más 

cercana a sus contextos con lo que se estimula el desarrollo de la 

creatividad. 

No se trata solamente de enseñar a leer la palabra, sino enseñar a leer el 

mundo y así pueda ir moldeando su personalidad y toma de criterio; en esta línea el 

desarrollo de la concienciación resulta básica para ir construyendo una educación 

más humana, más digna. 

Además, en la metodología a nivel de la propuesta Vedruna se adiciona: 

 Parte de la realidad y educa para la vida y desde la vida. 

 Hace de la experiencia y de los saberes ya existentes el punto de partida 

para nuevos aprendizajes. 

 Enseña más el “cómo”, el “por qué” y el “para qué” de los fenómenos y 

de la realidad, y no simplemente el “qué” de los mismos. 

 Valora los procesos, y no sólo los resultados. 

 Asume el error y afronta el conflicto como elementos pedagógicos de 

crecimiento. 

 Está integrada en el propio medio con proyección universal. 
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4.11. PLANIFICACIÓN CURRICULAR 

Nuestra planificación curricular basada en un enfoque por competencias toma 

en consideración las políticas educativas nacionales, regionales, locales y la 

Propuesta Educativa Vedruna la cual nos convoca a hacer vida un proyecto 

inspirado en los valores del Evangelio, que tiene como centro a Jesús de Nazaret. 

La pedagogía Vedruna o pedagogía del amor, tiene un estilo propio que gira 

alrededor                      de un eje: la valoración de la persona y de las relaciones interpersonales 

en un clima familiar, sencillo, próximo y alegre, como experiencia educativa 

fundamental. 

La planificación está estructurada en base a experiencias de aprendizaje, 

organizadas en la planificación anual, unidades y sesiones; en las que se desarrollan 

actividades que conducen a los estudiantes a enfrentar una situación, un desafío, 

un reto, para contribuir al desarrollo de sus competencias. 

A nivel institucional se trabajan las situaciones eje como aspectos que han 

resultado del análisis de las necesidades e intereses de los estudiantes a trabajar en 

las situaciones significativas para contextualizar el aprendizaje. 

En plena sintonía con el enfoque transversal ambiental, las experiencias de 

aprendizaje y las diversas actividades pedagógicas “se orientan hacia la formación 

de personas con conciencia crítica y colectiva sobre la problemática ambiental y la 

condición del cambio climático a nivel local y global, así como sobre su relación con 

la pobreza y la desigualdad social” (Currículo Nacional de la Educación Básica, 

2017). 

Desde las aulas, los educadores trabajan con los estudiantes de todos los 

grados la competencia “Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente” para 

que ellos puedan “reconocer las causas y consecuencias de los problemas 

ambientales” y, además, propongan alternativas para promover la sostenibilidad del 

ambiente. Junto al área de Ciencias Sociales, también el área de Educación 

Religiosa crea consciencia ambiental e invita a los estudiantes a fundamental la 

presencia de Dios en la creación. 
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Por otro lado, desde los Organismos Estudiantiles y el Municipio Escolar existen 

se alienta iniciativas para el cuidado de la Madre Tierra: campañas de reciclaje, 

cuidado de los espacios verdes, etc. 

La I.E. también pone en marcha: talleres, actividades de nivelación o 

potenciación u otras formas de organización curricular de acuerdo a los intereses y 

necesidades de nuestros estudiantes. 

 

4.12. LA MEDIACIÓN PARA EL APRENDIZAJE 

El aprendizaje cooperativo exige una nueva relación entre docente y estudiante 

en el momento de aprender. Este modo de guiarlo es la mediación. 

El servicio educativo que ofrecemos en la I.E Santa Úrsula reconoce a la mediación 

como el acompañamiento e interacción que realiza el docente durante el proceso de 

aprendizaje del estudiante, sea a distancia o de forma presencial, con el objetivo de 

favorecer el desarrollo de las competencias. 

El educador Vedruna logra mediar en el proceso de aprendizaje de la siguiente 

manera: 

• Partiendo de situaciones significativas, retadoras. 

• Generando interés y disposición 

• Propiciando que los estudiantes aprendan haciendo 

• Partiendo de los saberes previos 

• Propiciando que el estudiante construya su conocimiento 

• Aprovechando el error para construir aprendizajes 

• Generando el conflicto cognitivo 

• Promoviendo el trabajo cooperativo 
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4.13. EVALUACIÓN FORMATIVA 

La evaluación formativa se centra en evaluar procesos, no resultados, tiene una 

función orientadora y de apoyo, y permite obtener información para mejorar, tanto el 

aprendizaje de los alumnos, como la enseñanza impartida. 

Desde este enfoque, la evaluación es un proceso sistemático en el que se recoge 

y valora la información relevante acerca del nivel de desarrollo de las competencias 

en cada estudiante, con el fin de contribuir oportunamente a mejorar su aprendizaje. 

La evaluación se enmarca en el enfoque formativo planteado en el CNEB, así 

como en los documentos normativos complementarios. De esta manera, se enfoca 

en la búsqueda de la mejora continua de los aprendizajes, a través de una 

retroalimentación efectiva a partir del análisis de las actuaciones y producciones 

realizadas por los estudiantes. 

Desde el inicio del año escolar y durante este, el docente debe evaluar para 

diagnosticar e identificar el nivel de desarrollo de las competencias de los 

estudiantes (avances, logros y dificultades) sobre la base del análisis de evidencias 

de aprendizaje, de la información registrada en el Sistema de Información de Apoyo a 

la Gestión de la Institución Educativa (SIAGIE) o de otros insumos que brinden 

información sobre el desempeño del estudiante, con la finalidad de planificar, a partir 

de las necesidades de aprendizaje identificadas, y brindar acompañamiento y 

retroalimentación oportuna que permitan al estudiante progresar en sus 

aprendizajes. 

En la evaluación formativa los niveles de logro progresan a lo largo del tiempo y 

debe transmitir altas expectativas en el logro de los aprendizajes de los estudiantes. 

Según la RVM Nº 094 – 2020 – MINEDU el enfoque utilizado para la evaluación 

de competencias es siempre formativo, tanto si el fin es la evaluación para el 

aprendizaje como si es la evaluación del aprendizaje. Ambos fines, son 

relevantes y forman parte 
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integral de la planificación de las diversas experiencias de aprendizaje orientadas al 

desarrollo de las competencias. Por lo tanto, deben estar integrados a dichas 

experiencias y alineados a los propósitos de aprendizaje. 

En el trabajo cotidiano los docentes evidenciarán los dos tipos de evaluación: 

 Evaluación para el aprendizaje (Evaluación Formativa) que tiene como 

finalidad brindar retroalimentación. 

 Evaluación del aprendizaje (Evaluación Sumativa) que tiene finalidad 

certificadora y determinar el nivel de logro que han alcanzado los estudiantes. 

La evaluación del aprendizaje comprende también que los docentes deben 

escribir con anticipación las observaciones de los estudiantes por cada área a su 

cargo; de esta forma los tutores tendrán una referencia y la evaluación de conducta 

se haga en forma integral y justa. 

Los docentes de área redactarán las conclusiones descriptivas en forma clara y 

especifica las cuales deben contener avances, dificultades y oportunidades de 

mejora que requiere el estudiante. 

A nivel institucional se ha acordado que los estudiantes que obtengan niveles de 

logros B y C deben llevar conclusiones descriptivas. 

A efectos de realizar una evaluación integral los docentes deben tener los 

siguientes documentos: el registro auxiliar, el portafolio virtual de evidencias de las 

evaluaciones y control de asistencia de los estudiantes a su cargo. 

NIVELES DE LOGRO: Según la RM N° 094 – 2020 – MINEDU Para valorar el nivel 

de logro alcanzado en el proceso de desarrollo de la competencia hasta ese 

momento se usará, en toda la Educación Básica, la escala tal como se establece en 

el CNEB: 

o NIVEL DE LOGRO AD: LOGRO DESTACADO Cuando el estudiante 

evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la competencia. Esto 

quiere decir que demuestra aprendizajes que van más allá del nivel esperado. 

o NIVEL DE LOGRO A: LOGRO ESPERADO Cuando el estudiante evidencia el 

nivel esperado respecto a la competencia, demostrando manejo satisfactorio en 

todas las tareas propuestas y en el tiempo programado. 
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o NIVEL DE LOGRO B: EN PROCESO Cuando el estudiante está próximo o 

cerca al nivel esperado respecto a la competencia, para lo cual requiere 

acompañamiento durante un tiempo razonable para lograrlo. 

o NIVEL DE LOGRO C: EN INICIO Cuando el estudiante muestra un progreso 

mínimo en una competencia de acuerdo al nivel esperado. Evidencia con 

frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que necesita mayor 

tiempo de acompañamiento e intervención del docente. 

 

4.14. LA DIVERSIFICACIÓN CURRICULAR: 

Nuestra escuela está sensibilizada para atender a la diversidad desde el 

evangelio, que no deja a nadie fuera. Una educación que promueva la “cooperación 

“por encima de la “competitividad”. 

Por lo tanto, nuestra programación curricular da respuesta a las características, 

necesidades, intereses y potencialidades de nuestros estudiantes. 

Los docentes de nuestra I.E. realizan la caracterización de los estudiantes para 

establecer los temas ejes que movilizarán las situaciones significativas de las 

experiencias de aprendizaje a nivel institucional de las unidades y sesiones de 

aprendizaje de modo que se contextualizan en las actividades a los estudiantes. 

 

4.15. IDENTIFICACIÓN DE BARRERAS EDUCATIVAS: 

En la Institución Educativa Santa Úrsula, reconocemos que cada estudiante es una 

persona única, con talentos, ritmos, historias y contextos distintos. Desde nuestra 

misión educativa Vedruna, centrada en el amor, la inclusión y el servicio a la vida, 

asumimos el compromiso de identificar y reducir las barreras que limitan el aprendizaje 

y la participación de nuestras estudiantes, promoviendo una educación de calidad con 

equidad. 

A partir del análisis de nuestra realidad institucional, se identifican las siguientes 

barreras educativas y las acciones realizadas para su atención: 
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a) Barreras actitudinales 

Acciones institucionales: Formación continua en educación inclusiva, campañas de 

sensibilización, promoción del respeto y la empatía a través de tutorías y jornadas 

Vedruna que refuercen la fraternidad y la ternura educativa. 

b) Barreras pedagógicas 

Acciones institucionales: Fortalecer la implementación del Diseño Universal para el 

Aprendizaje (DUA), promover estrategias activas y colaborativas, y desarrollar 

acompañamiento pedagógico desde el enfoque personalizador Vedruna. 

c) Barreras comunicacionales 

Acciones institucionales: Promover una comunicación clara, afectiva y accesible; 

fortalecer el uso de recursos tecnológicos y visuales; y establecer una 

comunicación constante con las familias desde la cercanía y el acompañamiento. 

d) Barreras físicas o de infraestructura 

Acciones institucionales: Se ha gestionado progresivamente la adecuación de los 

espacios escolares, priorizando la accesibilidad y seguridad; aprovechar recursos 

comunitarios y promover entornos acogedores y adaptables. 

e) Barreras socioeconómicas y familiares 

Acciones institucionales: Acompañamiento tutorial y psicológico, programas de 

apoyo solidario, comunicación constante con las familias y trabajo articulado con la 

pastoral y el equipo de convivencia. 

f) Barreras culturales y de convivencia 

Acciones institucionales: Promover la interculturalidad, la escucha activa, la 

resolución pacífica de conflictos y la vivencia de los valores Vedruna: paz, justicia, 

fraternidad y trascendencia. 
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g) Barreras de gestión institucional 

Acciones institucionales: Consolidar el Comité de Inclusión Educativa, fomentar el 

trabajo colegiado, la planificación compartida y la evaluación continua de las 

estrategias implementadas. 

 

4.16. APOYOS EDUCATIVOS: 

 Acompañamiento Pedagógico (currículo, metodología, tiempo,

evaluación, acompañamiento, adaptaciones curriculares, entre otros). 

 Elaboración e implementación de Planes de Orientación Individual (POI) para 

estudiantes con discapacidad o condiciones específicas de aprendizaje. 

 Acompañamiento Socioemocional del área de psicología a las familias. 

Orientación a docentes y familias sobre estrategias de inclusión y manejo de 

necesidades específicas. 

 Clima escolar basado en la pedagogía del amor Vedruna, que promueve la 

empatía, la escucha y la convivencia fraterna 

 Tutorías grupales centradas en la formación personal, la gestión emocional y 

la convivencia pacífica. 

 Adecuación de los ambientes escolares para favorecer la accesibilidad, 

seguridad y comodidad. 

 Comunicación constante y clara con las familias, garantizando su 

participación en el proceso educativo. 

 Campañas institucionales de sensibilización y formación en valores: respeto, 

justicia, solidaridad y paz. 

 Adaptaciones curriculares, uso de materiales visuales, lectura guiada, 

organizadores gráficos o apoyo tecnológico. 

 Trabajo coordinado con las familias para reforzar hábitos de estudio y 

estrategias de apoyo en casa. 
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 Seguimiento conjunto entre tutoría, docentes y psicología para monitorear 

avances. 

 Participación en espacios de reflexión y oración que promuevan la 

interioridad, el sentido de pertenencia y el bienestar emocional.  

 Acompañamiento directo en el aula para facilitar la participación y 

comprensión de las actividades. 

 Orientación a docentes y familias sobre estrategias de inclusión y manejo de 

necesidades específicas. 

 Reuniones periódicas de evaluación y ajuste del plan de apoyo individual. 

 

El Colegio Santa Úrsula promueve una gestión colaborativa de los apoyos, 

centrada en la persona y basada en el acompañamiento continuo. 

Para ello: 

 El Servicio de Apoyo Educativo Interno coordina y supervisa la 

implementación de apoyos a nivel institucional. 

 Los docentes y tutores identifican y derivan oportunamente los casos que 

requieren apoyo adicional o especializado. 

 Se promueve la participación activa de las familias, reconociéndolas como 

aliadas en el proceso educativo. 

 Se registran los avances y resultados en fichas de seguimiento para la toma 

de decisiones pedagógicas. 

 Se fomenta la formación continua del personal docente en inclusión, 

diversidad y atención a las necesidades educativas especiales. 
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4.17. AJUSTES RAZONABLES DE ACUERDO CON EL NIVEL, CICLO Y 

MODALIDAD: 

 

En la Institución Educativa Santa Úrsula, los ajustes razonables se entienden como 

aquellas modificaciones o adaptaciones necesarias y adecuadas, que no implican 

una alteración sustancial del currículo, pero que permiten garantizar la participación, 

el aprendizaje y la evaluación en igualdad de condiciones de todas las estudiantes, 

especialmente de quienes presentan necesidades educativas específicas o barreras 

para el aprendizaje. 

Estos ajustes se planifican, implementan y evalúan considerando el nivel de 

desarrollo, ciclo, características individuales y contexto familiar y social de cada 

estudiante, y responden a los principios de equidad, inclusión, personalización y 

ternura educativa que guían nuestro estilo pedagógico Vedruna. 

 

1. En el Nivel de Educación Primaria 

En este nivel, los ajustes se orientan a favorecer la comprensión, la autonomía y la 

participación activa de las niñas, reconociendo sus diferencias en el ritmo de 

aprendizaje y en la expresión de sus habilidades. 

 

a. Ajustes en los procesos de enseñanza 

• Diversificación de estrategias metodológicas que incluyan recursos visuales, 

manipulativos y tecnológicos. 

• Empleo de materiales didácticos accesibles (gráficos, pictogramas, audios o 

videos). 

• Presentación de instrucciones claras, cortas y secuenciales, reforzadas con 

ejemplos o demostraciones. 

• Uso del aprendizaje cooperativo y lúdico para favorecer la participación. 

• Ritmos flexibles de trabajo y tiempos diferenciados para completar las tareas. 

• Promoción del aprendizaje por proyectos que conecten con la realidad y los 

intereses de las niñas. 
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b. Ajustes en los procesos de evaluación 

• Evaluaciones formativas y diferenciadas, priorizando los procesos sobre los 

resultados. 

• Utilización de instrumentos variados (observaciones, portafolios, producciones 

orales o gráficas). 

• Acompañamiento y retroalimentación positiva y constante. 

• Ajuste del tiempo para el desarrollo de pruebas o trabajos escritos. 

• Valoración del esfuerzo, la participación y la superación personal. 

 

c. Ajustes en los entornos y recursos 

• Ubicación preferencial del estudiante según sus necesidades visuales, 

auditivas o atencionales. 

• Adaptación del mobiliario o de la iluminación cuando sea necesario. 

• Acompañamiento tutorial personalizado en coordinación con las familias. 

 

2. En el Nivel de Educación Secundaria 

En este nivel, los ajustes buscan garantizar la accesibilidad al conocimiento, la 

equidad en la evaluación y el desarrollo de la autonomía personal y social, 

fortaleciendo las competencias para la vida y la ciudadanía activa. 

 

a. Ajustes en los procesos de enseñanza 

• Planificación de actividades diversificadas y contextualizadas, que vinculen los 

contenidos con la realidad de las adolescentes. 

• Uso de metodologías activas (aprendizaje basado en proyectos, estudio de 

casos, debates guiados, laboratorios experimentales). 

• Incorporación de recursos audiovisuales y tecnológicos que apoyen la 

comprensión de conceptos complejos. 

• Adaptación del lenguaje académico y científico, explicando términos clave y 

reforzando la comprensión lectora. 

• Promoción de tutorías entre pares y trabajo colaborativo. 
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• Flexibilidad en el ritmo de enseñanza según los avances individuales. 

 

b. Ajustes en los procesos de evaluación 

• Evaluaciones con diversos formatos (escritos, orales, visuales, digitales, 

prácticos). 

• Aplicación de criterios diferenciados que valoren el progreso y la aplicación de 

estrategias, no solo el resultado final. 

• Evaluación continua con oportunidades de mejora y retroalimentación 

personalizada. 

• Adaptación del tiempo, formato o cantidad de preguntas en pruebas escritas. 

• Reconocimiento de las fortalezas individuales en la presentación de 

evidencias (por ejemplo: permitir exposiciones en lugar de ensayos escritos, 

si corresponde). 

 

c. Ajustes en los entornos y recursos 

• Uso de apoyos tecnológicos y materiales accesibles según las necesidades 

de aprendizaje. 

• Organización del aula que facilite la atención y participación activa. 

• Espacios seguros y de confianza emocional para la expresión personal. 

• Coordinación permanente entre docentes, tutoría y psicología para el 

acompañamiento individual. 

 

• Coordinación con servicios especializados (SAANEE, profesionales externos) 

cuando sea necesario. 

• Monitoreo y evaluación permanente de los avances del estudiante con 

participación de la familia. 

 

    Procedimiento Institucional para los Ajustes Razonables 

1. Identificación: Los docentes y tutores detectan necesidades de apoyo a través 

de la observación, las evaluaciones y el acompañamiento tutorial. 
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2. Análisis: El Comité de Inclusión Educativa evalúa la situación del estudiante y 

determina el tipo de ajuste necesario. 

3. Planificación: Se diseña el plan de ajustes razonables en coordinación con el 

docente, el tutor, el área psicológica y la familia. 

4. Implementación: Se ejecutan las adaptaciones pedagógicas, metodológicas o 

de entorno. 

5. Seguimiento: Se realiza el monitoreo y la retroalimentación continua para 

verificar su efectividad y realizar ajustes. 

6. Evaluación: Se registran los avances y resultados en los instrumentos de 

seguimiento institucional. 

 

Compromiso Institucional 

El Colegio Santa Úrsula reafirma su compromiso con una educación inclusiva, 

accesible y humanizadora, donde todas las estudiantes puedan aprender, participar 

y sentirse valoradas. 

Siguiendo el espíritu de Santa Joaquina de Vedruna, entendemos los ajustes 

razonables como expresiones concretas del amor educativo, que busca responder 

con ternura, creatividad y justicia a las necesidades de cada persona. 

 

V. DESARROLLO DE LA TUTORÍA Y ORIENTACIÓN EDUCATIVA 

GESTIÓN DEL BIENESTAR     EDUCATIVO. 

La tutoría es un servicio de acompañamiento socio-afectivo, cognitivo y 

pedagógico a los estudiantes que debe integrarse al desarrollo curricular, 

aportar al logro de los aprendizajes y a la formación integral, en la perspectiva 

del desarrollo humano. 

(MINEDU, 2007) 

La Coordinación de GESTIÓN DEL BIENESTAR en la I.E Santa Úrsula está 

encargada de evaluar a los estudiantes que presenten dificultades de conducta 

y de aprendizaje. Además, evalúa y elabora informes con el apoyo del área de 
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psicología en el proceso de acompañamiento durante el curso escolar también 

en la elaboración y ejecución de los planes de tutoría y en la organización de 

la Escuela de Padres. 

Además, conoce, aplica, difunde y actualiza las normas de convivencia 2026, 

elabora y   sustenta el Plan Anual de Tutoría de la Institución Educativa el mismo 

que debe socializarlo al personal educativo orientando a los tutores para 

elaborar el plan anual de tutoría por grado. Convoca, dirige y registra reuniones 

con padres de familia para informar asuntos relacionados a sus menores hijos 

y la aplicación de medidas correctivas correspondientes. 

Asimismo, dentro de sus funciones está el promover la elaboración de los 

acuerdos de convivencia por aula y conocer y aplicar los protocolos en el 

tratamiento y prevención de la violencia escolar. D.S N° 383 -2025 – 

MINEDU. 

COORDINADOR(A) DE GESTIÓN DEL BIENESTAR 

Sus funciones son: 

 Elaborar el plan de tutoría, orientación educativa y convivencia 

escolar (TOECE) de la I.E. Santa Úrsula en coordinación con los 

tutores, área de psicología, Coordinaciones Académicas y 

Subdirección; para su aprobación por la Dirección. 

 Realizar el plan de acompañamiento a docentes tutores, en el que se 

asegure la visita al aula de cada tutor a cargo. 

 Asegura la existencia del archivo de fichas personales de estudiantes 

de la I.E. Santa Úrsula. 

 Revisa el diseño de la planificación de las sesiones de tutoría 

elaboradas por los tutores. 

 Coordina con la Dirección y Administración de la I.E. Santa Úrsula, 

para garantizar aspectos logísticos de apoyo a las actividades 

planificadas. 

 Informa a la Dirección de la I.E. Santa Úrsula de manera trimestral, 

el avance de las actividades planificadas en el plan de TOECE. 
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 Entrega informes a la Dirección de la “I.E. Santa Úrsula” de manera 

trimestral, el avance de las actividades de monitoreo a sus docentes 

tutores, reuniones de trabajo con los estudiantes, padres de familia 

y/o apoderados, fortalecimiento de capacidades, entre otros. 

 Es responsable de promover la cultura del buen trato y prevención 

frente a diferentes abusos en la I.E. Santa Úrsula. 

 Es responsable del cumplimiento del Vademécum de las “Carmelitas 

Vedruna” respecto de la prevención frente a abusos en coordinación 

con la “Hermana delegada”. 

 Es responsable de la aplicación de los Protocolos de prevención y 

actuación frente a abusos en la I.E. Santa Úrsula. Cumplir y hacer 

cumplir las normas y acuerdos de convivencia. 

 

Realizar acciones de monitoreo y acompañamiento a las y los 
tutores en coordinación con el equipo directivo 

 Solicitar a los tutores las actas firmadas donde se registra la atención 

de los padres de familia y la asistencia a las diversas reuniones y/o 

encuentros familiares. 

 Solicitar semanalmente a los docentes tutores y no tutores las 

respectivas hojas de entrevistas con padres de familia y orientación 

individual con estudiantes. 

 Mantener una estrecha comunicación con el área de psicología con 

la finalidad de sumar esfuerzo se involucrar a otros estamentos para 

ejecutar actividades que contribuyan al logro de una sana convivencia 

en la I.E. 

 Conducir, dirigir las formaciones de los estudiantes en el patio en 

coordinación con las coordinadoras de nivel y dirección. 

 

VI. SERVICIOS DE APOYO PARA LOS ESTUDIANTES 



 

 

 51 

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL 
2026 

ÁREA DE PSICOLOGÍA 

La psicóloga brinda servicios de orientación psicológica y vocacional – 

profesional según corresponda y colabora con el diagnóstico y prevención de 

dificultades académicas y conductuales mediante entrevistas, test; 

sistematizando datos obtenidos orientándolo en habilidades sociales y 

prevención de la violencia; apoya en la formación y desarrollo personal de los 

estudiantes y se encarga de evaluar a los alumnos derivados por las instancias 

correspondientes. Así mismo, coordina con el área de TOECE para orientar a 

padres, profesores y tutores en relación a las dificultades que puedan 

presentar los estudiantes. 

 

LUDO KIDS 

Ludo Kids, es un programa que propone una enseñanza multisensorial como 

una metodología, que aparece como alternativa haciendo posible atender a las 

diferentes inteligencias y estilos de aprendizaje en nuestros niños y niñas. 

Trabajamos con los niños del nivel primario, promoviendo en las diferentes 

sesiones de aprendizaje el desarrollo de distintas habilidades sociales, escucha, 

trabajo en equipo además estimula una adecuada recepción y modulación de la 

información sensorial. Ofrece a todos los niños las oportunidades para 

desarrollar su creatividad, curiosidad, afianzar su seguridad afectiva, la 

construcción de conocimientos además fortalecer el sentido de pertenencia y 

cooperación. 

Este programa involucra a los padres de familia con la finalidad que sigan 

apoyando a sus hijos en el proceso de enseñanza aprendizaje. 

 

TÓPICO 

El (la) responsable del tópico es un profesional colegiado encargado de brindar 

primeros auxilios, atendiendo con esmero y teniendo como principio 
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fundamental el cuidado del cuerpo, la vida y la salud de los estudiantes. 

Depende de la administradora y tiene entre sus funciones: 

 Brindar primeros auxilios a los estudiantes y al personal de la 
institución en casos de emergencia. 

 

 Prevenir mediante charlas educativas de orientación e información 

sobre primeros auxilios, aspectos de salud nutricional, coordinación 

para inmunización a estudiantes, monitoreo de estudiantes que 

presenten enfermedades. 

 

 Coordinar con tutoras y padres de familia de primero y segundo 

grado de primaria acciones que contribuyan a una adecuada 

alimentación saludable mediante recomendaciones sobre loncheras 

nutritivas de los estudiantes de estos grados. 

 

VII. PROPUESTA PASTORAL 

 

1. PRESENTACIÓN  

 

El Plan de Pastoral Educativa de la I.E. Santa Úrsula de Sullana recoge el camino 

recorrido por los educadores y pastores de la comunidad vedruna, un camino de más de 

ochenta años; y que tiene como protagonistas a los niños y jóvenes que nos han sido 

confiados. Junto a ellos, se atiende también a sus familias, conscientes del rol 

fundamental que desempeñan.  

 

El Plan se basa en los Ejes de la Pastoral Educativa Vedruna y aterriza en acciones 

concretas. El Plan se guía por la experiencia de la propia acción pastoral y, atento a los 

signos de los tiempos y a los gritos de las jóvenes generaciones, es flexible y se adapta 

a las continuas llamadas del Señor.  
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2. CORRESPONSABLES  

 

El Plan de Pastoral es encarnado por un grupo de personas quienes de manera 

voluntaria han decidido pertenecer al Equipo. Otras han sido invitadas, y hay quienes 

son parte del mismo por derecho, debido a la misión que desempeñan como son los 

docentes del área de Educación Religiosa y la coordinadora del departamento de 

Psicología.  

La conformación del Equipo garantiza la diversidad de los miembros, la 

representatividad de las distintas áreas o sectores de la actividad educativa, los niveles 

del colegio y, en el espíritu de la sinodalidad, reconoce la participación de los niños y 

jóvenes. 

 

3. LA PASTORAL COMO LÍNEA ESTRATÉGICA PRIORITARIA  

 

Según el Proyecto de Pastoral Educativa Vedrunamérica, cada centro educativo 

posee líneas estratégicas, es decir, un «conjunto de decisiones institucionales que 

contienen las claves para afrontar nuevos retos con éxito y para abordar problemas 

derivados de carencias, nuevas barreras, déficits» (Provincia Vedrunamérica, 2023, 

p.20). Estos lineamientos estratégicos afectan de manera estructural a la organización 

en todas sus dimensiones, suponen un cambio profundo cuyo objetivo es mantener la 

escuela Vedruna en permanente renovación.  

 

Como tal, la Pastoral es una línea prioritaria y de ella se deriva este plan marco.  

 

4. FUNDAMENTACIÓN TEOLÓGICA Y CARISMÁTICA  

 

 El año 2026 se presenta como una oportunidad privilegiada para renovar nuestro 

compromiso pastoral y educativo, en el marco de un tiempo de gracia que nos ofrece 

la Iglesia. Iluminados por el Jubileo convocado por el Papa Francisco y en sintonía con 

el Pacto Educativo Global, nos sentimos llamados a impulsar una educación centrada 
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en la fraternidad, la solidaridad y la sostenibilidad, capaces de transformar el mundo 

desde nuestra propia realidad educativa. En este contexto, reafirmamos con 

convicción nuestra misión de formar personas íntegras, comprometidas con la fe, la 

justicia y el bien común. 

Este camino lo recorremos también como Iglesia Diocesana bajo el lema: 

“Peregrinando en Sinodalidad, construimos un mundo de Esperanza”. Una expresión 

que nos invita a caminar juntos, escuchándonos, acompañándonos y construyendo 

comunidad desde el amor y la fe, al estilo sinodal que impulsa la Iglesia de hoy. 

Nuestra identidad se enraíza en la espiritualidad Vedruna, y por ello celebramos con 

gratitud la preparación hacia el Bicentenario de la Congregación (1826-2026), bajo el 

lema: “Amor Generoso – Misión que Inspira”. Esta celebración fortalece nuestra pasión 

por la educación y la pastoral, renovando el legado de Joaquina de Vedruna: una mujer 

que supo leer los signos de su tiempo y responder con generosa entrega. 

Desde esta identidad, reconocemos que todos somos pastoras y pastores: cada 

miembro de nuestra comunidad educativa, desde su rol específico, contribuye al 

cuidado, acompañamiento y formación integral de los estudiantes, siguiendo el modelo 

de María, la Divina Pastora, y de Jesús, el Buen Pastor. 

Jesús es el centro de nuestra propuesta pastoral. Él, “Maestro, Sanador y Liberador”, 

nos inspira a educar en el amor, el servicio y la dignidad humana, con la certeza de 

que ha venido para dar vida en abundancia (cf. Jn 10,10). Nuestra pastoral se 

fundamenta en esta experiencia viva de fe y compromiso. 

Creemos y promovemos una Iglesia sinodal, abierta al diálogo, al discernimiento 

comunitario y a la inclusión. Una Iglesia en la que las mujeres, como discípulas de 

Jesús, también tienen un rol activo en el anuncio, la celebración y la conducción 

pastoral. Educamos desde la participación, el respeto, la reconciliación y el servicio, 

para formar personas nuevas capaces de recrear el mundo desde el Evangelio. 

Atendemos también el clamor de la Tierra y de los pobres, asumiendo con 

responsabilidad el llamado a una ecoespiritualidad y al cuidado de la casa común, tal 

como lo propone el Papa Francisco en Laudato Si’. Promovemos una conversión 
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ecológica integral que transforme nuestras actitudes y relaciones, y que fomente un 

estilo de vida sostenible, fraterno y compasivo. 

Inspirados por el Pacto Educativo Global, apostamos por una educación centrada en 

la persona, promotora del diálogo intercultural, la paz y el desarrollo sostenible. En 

este horizonte, nuestra pastoral busca ampliar la mirada y ensanchar el corazón, para 

soñar y construir espacios donde se viva la lógica evangélica del don, de la fraternidad 

y del respeto a la diversidad. 

En comunión con toda la familia Vedruna, el Colegio Santa Úrsula reafirma su 

compromiso de educar con esperanza, formando niños, adolescentes y jóvenes libres, 

solidarios y profundamente humanos, capaces de impulsar el compromiso social y 

participar activamente en la construcción de un mundo más justo, fraterno y 

reconciliado. Caminamos así hacia el Bicentenario 2026, celebrando dos siglos de 

amor generoso y misión inspiradora, “en el corazón del Dios de la Vida, cargados de 

misericordia, ternura, compasión y cuidado”.  

 

5. «YO TE BENDIGO, PADRE» (LUCAS 10,21).  

 

La vida que late en la Pastoral Educativa del colegio Santa Úrsula.  

 

 Bendecimos al Dios de la Vida porque seguimos anunciado su Buena Noticia desde 

la espiritualidad Vedruna.  

 Bendecimos a Dios porque nos sentimos en Iglesia, casa de puertas abiertas, en 

comunión con los demás hermanos y hermanas que creen, pero siempre en libertad 

y en fidelidad al carisma recibido de Joaquina y las Carmelitas de la Caridad Vedruna.  

 Bendecimos a Dios que nos ha permitido consolidar un Equipo de Pastoral, diverso 

pero que sabe tejer lazos fraternos para trabajar por el Reino.  

 Bendecimos a Dios porque ofrecemos a educadores, familias y estudiantes espacios 

de formación para desarrollar su espiritualidad integral y ecológica.  
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 Bendecimos a Dios porque creemos en una Iglesia sinodal que fomenta la 

participación y creemos, también, que la mujer puede asumir rol de dirección, 

animación y enseñanza en la comunidad cristiana.  

 Bendecimos a Dios por las comunidades de niños y jóvenes que se reúnen para 

encontrarse entre ellos, con el Buen Jesús y con la Madre Tierra.  

 Bendecimos a Dios por el compartir y la solidaridad, aunque creemos que debemos 

trabajar mucho para ser un colegio en salida y podamos alargar nuestros brazos 

hacia tantos que necesitan experimentar el amor de Dios por la vida.  

 Bendecimos a Dios por el regalo de la sexualidad, y reconocemos el desafío a seguir 

formándonos y formando a nuestros educadores, estudiantes y familiares en la 

comprensión y vivencia de una sexualidad humanizadora, empática e integral abierta 

a la diversidad.  

6. «LEVÁNTATE Y COME PORQUE EL CAMINO ES DEMASIADO LARGO» (1 

REYES 19, 7).  

 

Retos para encarnar el proyecto de Jesús y de Joaquina hoy. 

EJE OBJETIVO 
COMPROMISO DEL PACTO 

EDUCATIVO GLOBAL 

1.  
Pastoral de 

abrazos  

Fomentar un ambiente de familia: cercanía, 

sencillez, acogida, confianza y fraternidad a 

ejemplo de la comunión trinitaria y de la 

experiencia de Joaquina de Vedruna. 

1 Poner en el centro a la 

persona.  

5 Abrirse a la acogida.  

3 Promover a la mujer.  

2
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S
C

U
C

H
A

R
 A

 L
A

S
 J

Ó
V

E
N

E
S

 

G
E

N
E

R
A

C
IO

N
E

S
 

2.  
Desarrollo de la 

interioridad 

Acompañar a nuestros estudiantes al encuentro 

consigo mismo, con Dios y la casa común, 

fomentando las relaciones interpersonales sanas, 

así mismo, la creatividad y el pensamiento 

crítico buscando la apertura a la trascendencia. 

1 Poner en el centro a la 

persona.  

3 Promover a la mujer  

3.  Anunciar a Jesús 

Proponer la experiencia de vida de Jesús con 

alegría y valentía en el pensar, en el querer y en 

el actuar para que nos podamos encontrar con Él 

y así fortalecer nuestra unidad. 

1 Poner en el centro a la 

persona.  

3 Promover a la mujer  
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4.  

Fe, Justicia, Paz, 

integridad de la 

creación 

Fomentar una educación que propicie la fe, 

justicia, respeto a la vida y conciencia ecológica, 

formando estudiantes, críticos, solidarios, 

analíticos y reflexivos. 

5 Abrirse a la acogida  

6 Renovar la economía y la 

política. 

7 Cuidar la Casa Común. 

5.  
Diálogo entre fe, 

ciencia y cultura 

Incentivar a los estudiantes a encontrar la 

armonía entre la fe y la razón, entre la 

experiencia religiosa y la ciencia desde un 

espíritu creyente, investigador y crítico.  

7 Cuidar la Casa Común.  

6.  

Sentido de 

identidad y 

pertenencia 

Vivir en circularidad y hacer propia la Propuesta 

Vedruna; vivenciando los valores y anunciando 

el amor a Dios a través de su Carisma. 

1 Poner en el centro a la 

persona.  

7.  

Acompañamiento 

y cultura 

vocacional 

Generar espacios de escucha, diálogo y 

acompañamiento en la familia Vedruna para que 

toda persona descubra y haga pleno su proyecto 

de vida.  

1 Poner en el centro a la 

persona.  

4 Responsabilizar a la 

familia 
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1. Fondo “Pastoral de 

Abrazos”.  

Fondo económico voluntario destinado a 

celebrar la vida de todos los compañeros de 

trabajo y a asistirlos en caso de duelo.  

Equipo de Pastoral 

           

2. Oración de la 

mañana  

L M W J V 

Equipo de Pastoral 

Cada tutor 

Cada educador 
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3. Oración al aire libre 

Las aulas aprovechan la oración con la Madre 

Tierra para orar en los jardines y parques de 

la I.E.  

Coordinación de Pastoral 

Tutores de los grados 

Estudiantes 

           

4. Oración durante la 

formación  

Los días de formación la oración es animada 

por los grados según cronograma del E. 

Directivo.  

Coordinación de Pastoral 

Tutores de los grados 

Estudiantes 

           

5. Vía Crucis 

Los estudiantes promocionales ponen en 

escena la Pasión de Jesús de Nazaret en 

diálogo con una realidad social del pasado o 

de la actualidad.  

Coordinación de Pastoral 

Tutores de 5º de secundaria. 

Estudiantes de 5º de secundaria. 

Coro de la I.E. 
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6. Memoria de María, 

mujer y discípula.  

Meditación de la vida de Jesús a través del 

Rosario.  

Momentos de oración en los lugares 

marianos de la I.E. (Gruta de la Virgen de 

Lourdes, patio de primaria alrededor de la 

imagen de María, etc.) 

Equipo de Pastoral 

Coro de la I.E.  

Prof. De Educación Religiosa  

           

7. Fiesta de Santa 

Joaquina 

Eucaristía al estilo de la espiritualidad 

Vedruna celebrando el don de Joaquina a la 

Iglesia y al mundo.  
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8. Contemplación de 

Jesús, Pan de Vida.  
Adoraciones eucarísticas por grados.  

           

9. Fiesta de la Virgen 

del Carmen 

Eucaristía al estilo de la espiritualidad 

Vedruna celebrando el don de María, mujer, 

discípula y madre en su advocación de 

Virgen del Carmen.  

           

10. Aniversario del 

colegio 

Eucaristía al estilo de la espiritualidad 

Vedruna celebrando la historia de salvación 

de la I.E. en Sullana, el Perú y el mundo.  

           

11. Celebración 

Navideña 

Celebración para conmemorar el misterio de 

Dios hecho ser humano siempre en diálogo 

con la realidad.  

Coordinador de Pastoral  

Coro de la I.E. 

Delegados de Pastoral 

           

12. Solidaridad 

Navideña 

Campaña de recolección de víveres 

destinados a las personas más vulnerables 

de la sociedad local para fomentar el espíritu 

del compartir.  

Equipo de Pastoral  

Todos los trabajadores de la I.E.  

Estudiantes 

           

13. Grupos infantiles y 

juveniles de 

Pastoral.  

Reuniones abiertas a todos los estudiantes 

de 4º primaria a 5º secundaria que desean 

forman parte del Grupo Pastoral para un 

espacio de formación, oración 

entretenimiento y desarrollo integral 

intergeneracional.  

Equipo de Pastoral  

Estudiantes  

           

14. Grupos de 

formación para 

padres y madres de 

familia.  

Reuniones abiertas a todos los padres y 

madres de familia que desean alimentar su fe 

y formarse en temas de teología y biblia.  

Equipo de Pastoral  

Padres y madres de familia.  
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15. Vigilia de la 

Promoción  

Espacio de oración, reflexión y convivencia 

para fomentar la espiritualidad, el carisma 

Vedruna y la fraternidad.  

Equipo de Pastoral 

Tutores de 5º de secundaria. 

Estudiantes de 5º de secundaria. 

Padre y madres de familia de la 

Promoción.  
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16. Encuentro de 

Promociones 

Vedruna  

Espacio para que los estudiantes de 5º de 

secundaria de los colegios Fe y Alegría y S. 

Úrsula compartan la fe, la consciencia crítica, 

la fraternidad y la recreación. 

Equipo de Pastoral FyA - SU 

Tutores de 5º de secundaria. 

Estudiantes de 5º de secundaria. 

Padre y madres de familia de la 

Promoción. 

           

17. Acción de Gracias 

de la Promoción  

Espacio para el fomento del valor de la 

gratitud a Dios, a la comunidad educativa 

Vedruna y a las familias por la educación 

recibida.  

Prof. De Educación Religiosa 

Tutores de 5º de secundaria. 

Estudiantes de 5º de secundaria. 

Padre y madres de familia de la 

Promoción. 

           

18. Convivencias por 

grado 

Espacios de espiritualidad, fraternidad y 

reflexión crítica en un clima de familiaridad y 

confianza para procurar el desarrollo 

personal y en la fe.  

Coordinación de Pastoral  

Profesores designados según 

horario.  

           

19. Acompañamiento a 

los educadores 

sobre la oración de 

la mañana 

Espacio para acompañar la animación de la 

oración por parte de los educadores tutores y 

no tutores.  

Equipo de Pastoral  
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20. Jornadas de 

espiritualidad para 

los educadores 

Espacios de formación para cultivar y 

fortalecer la espiritualidad a través de la 

oración y la reflexión crítica de temas 

teológicos, bíblicos y carismáticos.  

Equipo de Pastoral 

Equipo de Carisma 

           

21. Escuelas de familia  

Espacios de formación para los padres y 

madres de familia y/o para la familia en 

general para atender la dimensión espiritual, 

la convivencia en casa y el soporte 

socioemocional.  

Coordinación de Pastoral 

Área de Psicología 

Coordinación de Tutoría, 

Orientación Educativa y 

Convivencia Escolar.  

           

22. Acompañamiento 

espiritual  

Espacio para el diálogo acerca de las 

cuestiones personales, académicas, 

espirituales, familiares y demás ámbitos que 

puede ayudar a los estudiantes y/o 

Coordinación de Pastoral 
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trabajadores en su autocuidado y desarrollo 

integral.   

23. Acompañamiento al 

área de E. Religiosa  

Espacio para el estudio de los enfoques 

humanista cristiano, cristocéntrico y 

comunitario del Currículo —y demás temas 

teológicos— para los docentes del área de 

Religión.  

Coordinación de Pastoral 

           

24. Convivencia del 

Equipo de Pastoral 

Espacios para cultivar el descanso, la oración 

y el tiempo libre; y así renovar el sentido del 

Equipo de Pastoral.  

Equipo de Pastoral  

           

25. Encuentro de 

Equipo de Pastoral 

Fe y Alegría y S. 

Úrsula  

Espacio para reflexionar el Proyecto de 

Pastoral Educativa y fomentar la fraternidad y 

la familiaridad entre los integrantes de los 

equipos.  

Equipo de Pastoral – S.U.  

Equipo de Pastoral – FyA.  

           

26. Colegio en salida 
Proyectos para activar la solidaridad en los 

estudiantes de la I.E.  
Equipo de Pastoral  

           

27. Abrazando la 

sexualidad.  

Seguir incorporando en las programaciones 

curriculares y en las acciones del Equipo de 

Pastoral una mirada integral, sana y 

liberadora de la sexualidad.  

Equipo de Pastoral  

Coordinaciones de nivel 

 Coordinación de Psicopedagogía 

Coordinación de Tutoría, 

Orientación Educativa y 

Convivencia Escolar. 
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ANEXO: PROYECTO TALLER DE 

COMPUTACIÓN 

PARA ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN PRIMARIA 

 

 

I.- DATOS INFORMATIVOS: 

1.1 DREP : PIURA 
1.2 UGEL : SULLANA 
1.3 COLEGIO : “Santa Úrsula” 
1.4 AÑO DE FUNDACIÓN : 1940 

1.5 TALLER CURRICULAR : COMPUTACIÓN 
1.6 GRADOS : 1º,2º,3º,4º,5º y 6º 
1.7 SECCIONES : “A”, “B” y “C” 

1.8 HORAS POR SEMANA : 2 Horas pedagógicas 

 
 

II.- FUNDAMENTACIÓN: 

El escenario del siglo XXI presenta un nuevo espacio social-virtual 

para las interrelaciones humanas, el cual se está desarrollando en 

el Taller de Computación, este nuevo espacio social-virtual se 

caracteriza por ser: distal, sincrónico, asincrónico, dependiente de 

redes electrónicas. El Taller de Computación en el Nivel Primaria ha 

sido de gran fortaleza para los estudiantes del Nivel Primaria, el cual 

ha sido el “valor agregado” en la Institución, nos hemos centrado en 

el estudiante y en su capacidad de descubrir, reflexionar, internalizar 

e integrar los conocimientos a su propio ritmo. 

La tecnología es un medio técnico excelente para ejercer una fuerte 

función motivadora, ya que tiene un gran poder de atracción en estos 

tiempos de interactividad. Trabajando de manera individual o en 

equipo. 

Las competencias transversales son aquellas que pueden ser 

desarrolladas por los estudiantes a través de diversas situaciones 

significativas promovidas en las diferentes áreas curriculares. 
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A través del taller de computación se busca desarrollar la competencia 

transversal SE DESENVUELVE EN ENTORNOS VIRTUALES 

GENERADOS 

POR LAS TIC. Esta se sustenta en la alfabetización digital, desarrollando 

habilidades para buscar, interpretar, comunicar y construir la información, 

trabajando con ella de manera eficiente y de forma participativa para 

desempeñarse conforme con las exigencias de la sociedad actual. 

 

III.- PROPÓSITOS GENERALES: 

Introducir a los niño/as en el uso de la tecnología como un recurso, una 

herramienta para interactuar, aprender y trabajar. 

3.1.- Propósitos específicos: 

 Lograr una correcta manipulación del software (programas) y el 

hardware (teclado, Mouse, etc.) 

 Desarrollar sus habilidades bajo el marco de las competencias 

transversales, en especial, se desenvuelve en entornos virtuales 

generados por las tics. 

 Contribuir para formar ciudadanos digitales, con el objetivo de tener el 

acceso masivo a las nuevas tecnologías de la información y la 

comunicación, las cuales abarcan dispositivos tecnológicos como el 

celular, Internet, la computadora, la televisión y todos los servicios 

relacionados como redes sociales, blogs, foros, etc.; así como 

elementos técnicos que permiten su funcionamiento. La inserción del 

ciudadano a nuevas formas de conocer, de acceder a múltiples 

saberes y un nuevo mundo de prácticas culturales y de relaciones 

sociales cotidianas, implican la preparación de diferentes 

competencias digitales. 

 

IV.-OBJETIVOS DEL PROYECTO 

 

 Optimizar el uso de aplicaciones de escritorio combinadas con las de 

la nube para desarrollar habilidades que le permitan desenvolverse en 

https://es.wikipedia.org/wiki/Tecnolog%C3%ADas_de_la_informaci%C3%B3n_y_la_comunicaci%C3%B3n
https://es.wikipedia.org/wiki/Tecnolog%C3%ADas_de_la_informaci%C3%B3n_y_la_comunicaci%C3%B3n
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entornos virtuales que les permita resolver diversos problemas y 

situaciones del contexto virtual y real de su entorno. 

 Aplicar las herramientas de programas procesadores de textos para la 

correcta presentación de la información. 

 Poner en práctica valores y conocimientos que formen estudiantes 

emprendedores y buenos ciudadanos digitales. 

 Promover actitudes de colaboración para el trabajo en equipo, 

fomentando la participación y el intercambio de ideas. 

 

4.1 - Objetivos a nivel tecnológico: 

 Reconocer y utilizar conceptos básicos de computación 

(mouse, teclado y pantalla) 

 Conocer las precauciones y cuidados que deben tenerse en cuenta 

al manipular la computadora. 

 Utilizar el teclado para tareas sencillas. 

 Poder entrar y salir de un programa 

 Poder navegar dentro de un programa. 

 Seleccionar un objeto; elegir opciones. 

 Utilizar software educativo para aprender conceptos básicos de 

matemáticas y lectura. 

 Lograr el dominio del mouse utilizándolo para seleccionar 

opciones, 

 Escribir, con el procesador de textos Word 

 Dibujar y pintar con el programa Paint T u x  P a i n t ,  D r a w i n g  

f o r  C h i l d r e n  en la medida de las posibilidades de los 

alumnos. 

 Construir en 3D, con el programa Blockcad 

 Grafica cuadros simples de doble entrada con el programa 

Excel. 



 

 

 65 

PROYECTO CURRICULAR INSTITUCIONAL 
2026 

 Programación de objetos y escenarios con Scratch que les permita 

resolución de problemas a través de historietas contextualizadas 

en su entorno. 

 Iniciarse en uso de las nuevas aplicaciones interactivas gracias a 

Internet y la nube. Como es el caso de: 

 Mindomo 

 Canva 

 Google SITE 

 Padlet 

 Kahoot 

 Genlalitty 

V.- TEMPORALIDAD: 

De lunes a viernes 2 horas pedagógicas por sección semanal 

durante 10 meses. 

 

VI.-CONTENIDOS CURRICULARES 

El proyecto involucra el desarrollo de contenidos curriculares propios de la 

asignatura Recursos Informáticos: 

 Entorno Windows: Administración de carpetas y archivos. 

 Reconocer partes de la PC 

 Prender la PC. 

 Conocer las precauciones y cuidados que deben tenerse en cuenta 

al manipular la computadora. 

 Utilizar el teclado para tareas sencillas. 

 Poder entrar y salir de un programa 

 Poder navegar dentro de un programa. 

 Seleccionar un objeto; elegir opciones. 

 Adquisición de nociones (tiempo, espacio, lógico, matemáticas, 

lenguaje) 
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 Lograr el dominio del mouse utilizándolo para seleccionar opciones, 

 Escribir, con el procesador de textos Word 

 Dibujar y pintar con el programa Paint en la medida de las posibilidades 

de los alumnos. 

 Grafica cuadros simples de doble entrada con el programa Excel. 
 

Procesador de Textos: 

Formato de Textos (tipo de letra, color, tamaño y estilos). Formato de Párrafos 

(Alineación, sangrías e interlineados). Vista preliminar. Ortografía. Bordes y 

sombreados. Imágenes. Numeración y viñetas. Números de Páginas. 

Configuración de página (tipo de papel, orientación y márgenes). Barra de 

Dibujo (herramientas y formato de dibujos,). Manejo de documentos 

simultáneos. Impresión de documentos. 

Graficadores: 

Herramientas de diseño gráfico c o m o  C o r e l  D r a w  (formas 

geométricas, goma, colores, pinceles, texto, sellos, texturas, fondos, 

etc.). 

Canva 

Es una web de diseño gráfico y composición de imágenes para la 

comunicación fundada en 2012, y que ofrece herramientas online para crear 

tus propios diseños, tanto si son para ocio como si son profesionales 

También te permite hacer tus propios diseños desde cero, añadiéndoles 

imágenes, otros elementos y  textos. 

Mindomo 

Le permite crear sus propios ejemplos de mapas mentales. Puede crear 

fácilmente ejemplos de mapas mentales y compartirlos con otras personas, 

quienes pueden contribuir con más ideas a medida que editan su mapa. 

Padlet 

Antes conocido como Wallwisher, es una plataforma digital que ofrece la 

posibilidad de crear murales colaborativos. En el terreno de la escuela, 
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funciona como una pizarra colaborativa virtual en la que profesor y alumnos 

pueden trabajar al mismo tiempo, dentro de un mismo entorno. 

Kahoot! 

Es una herramienta muy útil para profesores y estudiantes para aprender y 

repasar conceptos de forma entretenida, como si fuera un concurso. La forma 

más común es mediante preguntas tipo test, aunque también hay espacio para 

la discusión y debate. 

Genially 

Es un software para crear contenidos interactivos. Permite crear imágenes, 

infografías, presentaciones, microsites, catálogos, mapas, entre otros, los 

cuales pueden ser dotados con efectos interactivos y animaciones. 

Scratch 

Es un lenguaje de programación creado por el MIT y especialmente diseñado 

para que todo el mundo pueda iniciarse en el mundo de la programación. 

Sirve para crear historias interactivas, juegos y animaciones; además de         

facilitar la difusión de las creaciones finales con otras personas vía Web. 

El nombre proviene de la palabra: “Scratching” que, en los lenguajes de 

programación, significa aquellos trozos de código que pueden ser 

reutilizados, fácilmente combinables y adaptados para nuevos usos. 

Tinkercad 
Es una herramienta online y gratuita, que nos permitirá crear modelos 

tridimensionales basados en la geometría sólida constructiva, aunque 

podemos encontrar otras herramientas más potentes como Blender, el poder 

de Tinkercard reside en la facilidad de uso, en el trabajo online 

Kodu Game Lab 

Es un entorno de programación visual para ordenador con sistemas 

Windows que permite crear mundos tridimensionales y videojuegos 

complejos sin tener conocimientos de programación. 

 

VII.-RECURSOS 

HUMANOS: Dos docentes de computación 15 secciones de primaria con 25 

estudiantes por sección. 
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MATERIALES: Un laboratorio con 33 computadoras personales ambientada 

con aire acondicionado, folder de computación y fichas de trabajo. 

 

VIII.-DETALLES DEL PROYECTO 

 Se atenderá a 25 alumnos como máximo en el laboratorio. 

 El laboratorio se encuentra ambientado con aire acondicionado. 

 Los estudiantes trabajarán con fichas que son suministradas por los 

docentes. 

 Al final de cada clase el estudiante presentará el producto final para 

su evaluación 

 Los estudiantes son trasladados y acompañados por el docente desde al 

aula al laboratorio y viceversa. 
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